राजस्ट्री स . का . ( st . एन . ) - 13 


REGISTERED No. D . ( D . N.) - 75 


F 


सत्यमेव जयते 


भारतका राजपत्र 
The Gazette of Fredia 


प्राधिकार से प्रकाशित 
PUBLISHED BY AUTHORITY 


सं° 36 ] 

नई दिल्ली , शनिवार , सितम्बर 4, 1982/ भाद्र 13, 1904 
No. 36] NEW DELHI , SATURDAY , SEPTEMBER 4 , 1982 / BHADRA 13, 1904 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - -- - - - - - - - - - - -- - 
इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separute paying is given to this Part In order thing to may be filed as a separute compilation 


-- -- - - 


- - -- - - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


- - -- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


भाग II - - खण्डु 4 

PART II — Section 4 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सोविधिक नियम और प्रादेश 
Statutory Rules and Orders , issued by the Ministry of Defence 


2 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली , 10 अगस्त , 1982 
क . मि (0213 - - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के पररतुक द्वारा प्रदत शक्तियो का प्रयोग करते हुए, और रक्षा मन्त्रालय सुरक्षा कार्या. 
लय ( ज्येष्ठ स्वागत अधिकारी और कनिष्ठ स्वागत अधिकारी ) भर्ती मंशाधन नियम , 1977 को उन बातो के सिवाय अधिक्रान्त करते हुए जिन्हे ऐसे अभिक्रमण 
के पूर्व किया गया है या करने का लोप किया गया है, ज्येष्ठ स्वागन अधिकार। और कनिष्ठ म्यागत अधिकारी रमा मन्त्रालय के पदो पर भर्ती की पद्धति को 
विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम मन ते है अर्थात् - -- 

1 सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - -- ( 1 ) इन नियमो का मक्षित नाम रक्षा मन्त्रालय सुरक्षा कार्यालय ( ज्येष्ठ म्यागन अधिकारी और कनिष्ठ स्वागत 
अधिकारी ) भर्ती नियम, 1982 है । 

( 2 ) य गमपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त लाग । 
2 लागू होना -- ये नियम इममे उपाबद्ध अनुसूची के म्तभ 1 में विनिर्दिष्ट पदो को लागू होगे । 

3 पद सम्या, वर्गीकरण और वेतनमान - - उक्त पदो की मन्या उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होगे, जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 
मे विनिर्दिष्ट है । 

___ 4 भर्ती की पद्धति , प्राय- मीमा , अर्हता आदि - - धन पदो पर भर्ती की पद्धति प्रायमीमा , अर्हताए अौर उनमे सबधित अन्य बाप्ते घे होगी जो 
पूर्वोक्न अनुसूची के स्तम्भ 5 मे 13 में विनिर्दिष्ट है । 

5 निरहनाए वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमन एमे व्यक्ति में जिमका पति या जिमकी पन्नी जीवित है विवाह किया है, या 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होस चा विमी व्यक्ति में विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्त यदि कन्द्रीय सरकार यह समाधान हो जाता है कि गा विवाह ऐमें व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञय है और प्रेमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह फिर्म। व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट द मकगी । 

१. शिथिन करने की भक्ति जहा केन्द्रीय सरकार को यह गय है कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहा वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किमी उपबध को किमी वर्ग या प्रय के व्यक्तियो को बाबत , प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकगी । । 

7 व्यावृति इन नियमो की कोई भी बात में प्रारक्षणा, पाप -मीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय मरकार 
द्वारा हम मनध में समय समय पर निकाले गए प्रादशो के अनुसार प्रनमूचित जानियो, अनुसूचित जनजानियो पौर अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए 

उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
611GI / 82 - 1 
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अनुसूची 
पदों की वर्गीकरण वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्तीकिए जाने सेवा में जोरे गए वर्षों मीधे मी किए जाने वाले 
मंख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए का फायदा केन्द्रीय सेवा व्यक्तियों के लिए शैक्षिक 
प्रायु-सीमा 

(पेंशन ) नियम , के नियम , और अन्य प्रताप 
30 के अधीन है या नही 


पद का नाम 


__ 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


235 


6( a ) 


1. ज्येष्ठ स्वागत 

अधिकारी 


7 माधारण केन्द्रीय 125- 15 
टिप्पण - मेवा समूह "ग " 500-६० रो० 
कार्य- अराजपत्रित 15 - 560 
भार के अलिपिकवर्गीय 20- 700 70 
प्राधार 
पर परि 
मर्तन 
किया जा 
मफना 
है । 


1. किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय की 

उपाधि 
2. अच्छा व्यमितत्व हो 


18- 23 वर्ष के भीत्र लागू नही होना 
( सरकारी मेवकों 
के लिए केन्द्रीय मर 
कार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों 
या आदेणों के अनुमरण में 
शिथिल करके 35 
वर्ष तक की जा 
सकती है । ) 
टिप्पण · प्रायु सीमा 
अवधारित करने के 
लिए निर्णायक 
मारीख भारत में रहने 
वाले अभ्याथियो मे 
उनमे नि जो 
अन्वमान और 
निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप में रहते है 
आवेदन प्राप्त करने 
के लिए नियन की 
गई अंतिम तारीख 
होगी । 

___ - -- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - --- 


- - 


- 


. 


- 


- 


- - - 


- 
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मीत्रे भर्ती कि मने परिवीना को भर्ती को पनि भर्ती माये होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानातरण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन 
वाले व्यमितयो के प्रवधि यदि कोई या प्रोप्लति बाग या प्रतिनियुक्ति द्वारा मर्नी की वणा में वे श्रेणियां हैलो उमझी संरचना परिस्थितियो मे सध 
लिए विहित प्राय हो । स्थानान्तरण द्वारा भff किए जाने जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति 

लोक सेवा प्रायोग से 
और शैक्षिक प्राएं वाली रिक्तियो की प्रनिशनता स्थानातरण किया जाएगा 

पगमर्ण किया जाएगा 
प्रोन्नति की दणा मे 
लागू होंगी या नही 
- - - - - - - - - - - 

13 
- - - 
नही 

दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो मकने पर प्रोन्नति : 

ममूह ग विभागीय प्रोन्ननि लागू नहीं होता 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ऐमा कनिष्ठ स्वागन अधिकारी ममिति :-- - 
द्वारा और दोनो के न हो मकने जिसने उस श्रेणी में 5 वर्ष की 1 उप मुख्य प्रशासनिक 
पर सीधी भर्ती द्वारा नियमित सेवा की है । 

धिकारी. .. अध्यक्ष 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण . 2 . प्रवर सचिव , प्रशासनिक 
यायुसेना मुख्यालय लिपिकीय रूप से मंबंद्ध- सदस्य 

सेवा के ऐसे उच्च श्रेणी लिपिक 3. सुरक्षा अधिकारी रक्षा 
जिन्होने उस श्रेणी में 5 वर्ष मन्त्रालय या मुख्य सुरक्षा 
नियमित सेवा की है और जो अधिकारी, सुरक्षा कार्या 
सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्य - लय , रक्षा मन्त्रालय 
क्सियो के लिए स्तम्भ 7 में मदम्य 


( प्रनिनियुक्ति की अवधि 
माधारणत 3 वर्ष से अधिक नही 
होगी ) 


सय क्न बीजलेय ब्यूगे 

- मदम्य 
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. 6षा 
2 . कनिष्ठ स्वागत 14 माधारण केन्द्रीय 330- 10- नाग नहीं होता 18 में 2 5 वर्ष के बीच लागू नहीं होता पावश्यक 
अधिकारी टिप्पण सेवा , समूह "ग " 380-६०रो० 

सरकारी सेवको के 

1 . मेट्रीकुलेशन 
कार्यभार प्ररामपन्निन 11-500 400 

लिए केन्द्रीय सर 

2. अच्छा व्यक्तित्व हो 
के प्रलिपिकवर्गीय 15- 56010 

कार द्वारा जारी 
प्राधार पर 

किए गए अनदेशों 
परिवर्तन 

या प्रादेशो के अन 
किया जा 

मार णिधिन करके 
सकता है । 

35 वर्ष तक की जा 

मकती है । 
टिप्पण आयु सीमा प्रथ 

धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख 
भारत में रहने वाले 
अभ्याथियो से 
( उनसे भिन्न जो मन्द 
मान और निकोबार 
द्वीप तथा लक्ष 
द्वीप में रहते है ) 

आवेदन प्राप्त करने 
की लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख 
होगी । 

-- 

- - - - 
- --- - - - - - ---- - 

10 

11 

- - - - - - 
लागू नहीं होता वो बर्ष प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण नाग प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

__ लागू नहीं होता 
जिसके न हो सकने पर सीधी सशस्त्र यल मुख्यालय लिपिकीय मीधे भर्ती किये जाने वाले 
मी द्वारा 

सेवा के ऐसे निम्न श्रेणी लिपिक व्यक्तियों के पुष्टिकरण 
जिन्होंने उस श्रेणी में 8 वर्ष नि - के लिए समूह "क " 
मित सेवा की है और जो भी विभागीय प्रोन्नति समिति 
किए जाने वाले व्यक्तियों 1. उपमुख्य प्रशासनिक 
के लिए स्सम 7 में मीधे विहित अधिकारी — सदस्य 
अर्हताए रखते हो 

2. सुरक्षा अधिकारी , 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत रक्षा मंत्रालय या मुख्य 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) सुरक्षा अधिकारी, सुरक्षा 

कार्यालय रक्षा मंत्रालय 
मदम्य 
3 . सुरक्षा अधिकारी सयुक्त 

बीजलेन म्यूरो - सवस्य 
ए० एन० कोहली , उप मुख्य प्रशासन , अधिकारी 

फा०म०63 206/ III/ मी ए ओ/ आर -II 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


13 


- - -- - -- 


- 


- - 


- 


MINISTRY OF DEFENCE 


New Delhi , the 10th August , 1982 


S. R. O . 213 . - -In excrcise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in slipcrsession 
of the Ministry of Defence , Secuity Oflice ( Senior Reception 

Officer and Junior Reception Officer ) Recruitment Rules, 1977 . 
except as respects things done oi onnitted to be done before 
such super session , the Piesident hereby make the following 
fules regulating the method of recruitment to the posts of 
Senior Reception Officer and Junior Reception Otlicer , Miris 
try of Defence , namely — 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazotte. 

2 . Application . — These rules shall apply to the posts spcci. 
fied in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Number of the posts , classification and scale of ney . 
The numbei of the posts their classification and the scale of 
pay attached theieto , shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule . 
___ 4. Method of recruitment , age limit, qualifications, etc. - -- 
The method of reciuitment to the said posts, age limits , 
qualifications and other mutters connccled hercwith , shall be 
As specified in columns 5 to 13 of the aforesaid Schedule . 
5 . Disqualification. -- No person, - - 
( a ) who has entered into or contracted i marriage with 

a person having a spouse living , or 


1 . Shoit title and commencement . - 11 ) These iules may he 
called the Ministry of Defence, Security Ollice ( Senior Recen 
tion Officer and Junior Reception Officer ) Recruitment Rules , 
1982. 
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( b ) who , having a spouse living , has cntered into or con oder and for reasons to be recorded in writing , relax any of 
tracted a marriage with any person . 

the provisions of these rules with respect to any class ul 
shall be eligible for appointment to any of the Sudet pwobe 

rategory of persons, 
Provided that the Central Government may, if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law applicable 

7 . Saving - Nothing in thesc iules shull affect leser vations, 
to such person and the other party to the marriage and that 

Telaxation of age limit and other concessions required to be 
there are other grounds for so doing , Tempt any person 

provided for the Scheduled Custes , the Scheduled Tribes and 
from tho opeation of this rule. 

other special categories of persons in accordunce with the 
Power to relax . -_ Where the Central Government is of 

ordeis issued by the Central Government from time to time 
Opinion that it is necessary on expedient go to do , it may , by is this regard . 


SCHEDULE 


Art 


Name of post 


No. of Classification Scale of 
posts 

Pay 


Age limit for direct 
recruits 


Fducatio illariccr quali 
fications icquired for direct 
recruits 


Whether 
Selection 
post or 
Non 
Selection 
post 


Whether 
benefit 
of added 
years of 
service 
admissible 
under 
rule 30 
of the 
( CS 
( Pension ) 
Rules , 
1972 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


A - 


- 


- 


- 


- 


, 


- 


- - 


- - 


- 


- 
1 


2 


3 


4 


5 


ola ) 


-- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Essential : 
1. Degice of iecognised 

Uinversity , 
2 . A good personality. 


1 . Senior Reception 7 General Rs. 425 -15 - Selfction 
Officer 

Note : - Central 500 - EB - 15 
Subjcct Service 560 - 20 -700 
to vari- Group C 
ation Non -gazetted 
deped- Non 
ding on Ministerial 
work 
load 


Between 18 to 25 Not 

years ( Relaxable applicable 
for Government 
servants upto 35 
years in accord 
ancc with the in 
structions or 01 
ders issued by the 
Central Govern 
ment. 
Note : The crucial 

date for determin 
ing the age limit 
shall be the clo 
sing dale for re 
ceipt of applica 
tions from candi 
dates in India 
( other than thoso 
in the Andainan 
and Nicobar Is 
lands and Lak 
shadweep ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Whether age and Period of 
educational quali - Probation , 
fications precribed if any 
for direct recuits 
will apply in the 
case of promolccs. 


Method of rectc. whçther In case of iectt, by poi motion / If a DPC exists , what 
hy direct recit . or by pro - deputation /t1onsfei, grades is its comrosition 
motion or by deputation from which promotion or 
transfer & percentage of deputation or transfer to 
the v: cancies to be filled be made 
by various methods 


circumstances in 
which U . P . S . C . 
is to be con 
sulted in a king 
icctt. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


10) 


- 


- 


- - -- -- - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


No 


Two years By promotion failing Promotion : 

which by tranfer on Junior Reception officer with 
deputation and failing 5 years regular service in 
both by direct recruitment the grade . 

Transfer on Deputation : 
UDCs of ATHQ clericul 


12 

13 

- - - - - - - - 
Group C D . P . C . Not applicable 
1 . Deputy Chief Administ 

rative oflicer - Chairman 


2 . Under Sectietary , Ad 

istratively con 
verned - Miniber 


- - 


- 


- 


- - - 


- 
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- 


- 


- - -- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


_ 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


sovke with 5 years ı egular 
Service in the grade and 3 Security Officer Minis 
possessing the educat- try of Defence or CSO , 
ronal qualifications pics- Secuility Office , Mini 
cribed for direct recruits in try of Defence Member 
column 7 ( Th period ot 4 Security Officer , JCB 
deputation shall ordinarily 

- Member 
not exceed 1 years ) 


- 


- 


- - 


- - 


___ - - -- 


- - 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- -- 


- 


6 


6la ) 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


11 


2 . Junior Recept 14 General Central Rs 330 10 - NA Between 18 to 25 NA Essential 
Ton Officer Note -- service Gloup C 380 - EB 12 

vears ( Relaxable 

1 Matriculation 
Subject Non - Cruzetted 500 - CB - 15 

for Government 

2 A good personality 
to VarI - Non- Ministel lal 560 

Seivants upto 35 
ation 

yerty in accordance 
depend 

with the listructions 
ing on 

oi oicers issued by 
woik 

the Cential govcin 
load 

ment ) 
Note The crucial 
(date for determing 
ing the age limit 
shall be the closing 
datc foi icceipt of 
applications from 
Candidates in 
India ( other than 
those in the Anda 
man and Nicobai 
Islands and I ak 

shadweep) 
- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - 
10 11 

13 
- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - ... 
Notapplicable Two Yuals By transtei onileputation Transfer on Deputation Group C DPC 

Not applicable 
lauling which hy direct LDC SofALHO cleilial sciviuc (for confirnid 101 ofdiert 
recruilitent 

with valy egulai Tecruits ) : 
serve in the gidde and 1 Deputy Chef Administ 
D essing the educational Tative Officer - Chariman 
qualifica 110174 prosciibed ? Secuilty Oficer , MILIS 
losilirect recruits 111 colunin try of Defence oj CSO 

( Thenandofileputation Eçcurity Offics Minisliy 
shall linajily note if Defence - Member 
Cecd ) veals ) 

1 Scculity ofhisel J .CB 

- Member 
- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 

[ File No 6226/III / CAO/ R - II ] 

A N KOHIT Dy Chet Administrative Officer 
नई दिल्ली । गम्न 1982 

श्री . विनदिष्ट नार्गन में गूबमिगी भी व्यक्ति में कोई साक्षेप 
का० नि ) आ० 214 -- थनी अावानयम 1921 ( 1404 

या ममाय पा । नही हुए थ । 
मा . ) की धारा 31 हार। बयानपान मानन में रात भाग । 

मत प्रब केन्द्रीय सरकार * श्राभानयम की पारी 31 बारा प्रवत्त 
खर 4 साल 16 गेनवरी ! , भारत | + रक्षा मन्त्रालय शनियो का प्रयाग करत हा निम्न कानियम बनानी , अस् ि - - 
की धमना ग FIR न० प्रा० 7 नागस । जनयरी , 1902 F गाथ 

1 क्षार नाम गौर प्ररभ (1 ) छन नि मो का माम नाम दर 
दर भाग छावनों ( इलो में विभाजन ) निम 199 ! या प्रम्प प्रमाणिन मार्ग छायनी ( हन्या में यशाजन ) नि . म 1 ) 1 
किया गया था जिसमें न मभी व्यक्तियों में 107 मन प्रभावित हान 

( 11 ) गं गजाप से पकाशन की परीख को प्रवृत्त हो । 
वी मभावना थी , नार्गन 16 मार्भ [ १६ तब अाक्षेप न भूमाव श्रीमदिन 

छ वन। यो में विभाजन छावनी माई में निर्वाचन पगने 
for गा थे । 

T गय। न रे ला मार्ग सायन का निम्नलिखि - म त्रिभाजन 
और जरा जपत 11 जनवर १५ " 71 सा वाला 

IT | जागा - - 
मग दिवा या । 

- [ - 1 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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हरमा स 
हल्का सं0 - 3 
हल्का म - 4 
हल्का स० - 5 
हल्का मं० 
एका म . - 7 

५ . मुल्कों को भीमाए . उम, एल्को की गमाए उन नियमा मे उपाबद्ध 
अनुसूची मे विनिर्दिष्ट रूप में होगी । 

4 निर्वाचित किए जाने वाले मवम्यो मी सम्या : - - प्रत्येक हासे, से 
निर्वाचित किए जाने थारो मवस्यों को सम्या नीचे वशित कप में होगी --- 


हल्का 


भ० ] - ] 


हल्का म० - 1 
हल्का म० 4- 1 ( अनुसूचित जाति के लिए प्रारक्षित ) 
हल्का मा 5- 1 
हल्का सं० 6- 1 
हरका सं० 7 - 1 

अनुसूची 

( नियम 3 देने ) 


हल्का सं० । 

इस हल्के की मोमा छावनी मोमा भ० 46 से प्रारभ होती है , जो 
मुम्बई पूर्ण नेशनल हाईवे के उत्तरी पार्य में स्थित है और फिर नेशनल 
हाईवे के माथ पपिचमी दिशा में छावनी सीमा खम्बा संख्या ...) नक , छावनी 
मोमा सबा स० 47 और 18 मे मे होकर जाती है ,फिर यह उत्तरी दिशा में , 
छानी सीमा के साथ नवा स० 51 पक म जानी है जो छावनी , मीमा 
खबा सं० 5 में से होकर जाती है और मध्य रेल लाइन के पूर्वी पार्श्व 
में स्थित है , फिर यस मध्य रेल लाइन के साथ तिर - पश्चिमी दिशा में 
छाबनी मीमा खवा 52 तक मुड़ती है , जो लगात्र याभारे के मामन 
स्थित है , फिर उत्तरी दिशा में छात्रनो मीमा खवा 53 के साथ जाती 
है, फिर यह छावनी मीमा खत्रा 5. 1 और 55 में में होकर छावनी मीमा 
के माथ उमर-पूर्नी विणा में छावनी मीमा म्पबा म . 56 मक भरती 
है , फिर छावनी मीमा के साथ पूर्वी दिशा में छावनी भीमा सबा म . 
57 तक महती है । फिर छावनो सीमा भाथ उत्तर -पूर्वी दिशा में 
छाननी ममा खंथा 58 लक भानी है , फिर पूर्ण विणा में छायनी सीमा 
के माथ ग्वका स . 50 से 64 पाक में में कर और छावनी मीमा बबा 
म . 65 सफ ामी है , जो इयानी नदी के पश्चिमी किनारे पर स्थित 
है . फिर इसमानी नई के किनारे के साथ दक्षिणी दिशा में , To-I एम . ई . 
एम० बाटर पण हा उम के पूर्वी कोने के सामने एक स्थल तक आती है । 
फिर, याद दक्षिण दिशा में , भगत सिंह मार्ग में इसकी कामिग र एन० 
ए - I सब डिपो की पश्चिमी बाप के साथ मिलती है । फिर दक्षिणीदिशा 
मे भगन मिह मार्ग से इसकी कामिग पर एमए-मई मन्त्र डिपो था 
पश्चिमी बार में माथ मिलती है । फिर, दक्षिणी दिशा में भगत सिंह भार्ग 
के माथ उसके जकमान क करिसप्पा मार्ग के माथ मुरत है । मो एम 
ए -माई० मब डिपो की दक्षिण - 

पूर्णी बाई पर स्थित है , फिर करियप्पा 
मार्ग के माथ मध्य रेल लाइन मो उसके परिपुल में में हुए गुर माती 
है । और फिर उनर -पश्चिमी दिशा में मध्य रेल लाइन में माध उम स्थान 
तर जाती है महा मध्य रेल लाइन इंद्रयानी दर्शन के ब्लाक म . 5533 
पौर नाष, मं• 525 में वीष स्थिन पहुंच मार्ग के साथ लाइन इतः है , 
फिर वक्षिण -पूर्वी दिशा मे , नाक म . 5 .12 के सामने स्थल तम जामी 
है , फिर भड़क के माथ उत्तर पश्चिमी दिशा में ब्लाक म° 507 के मामने 
स्थल तक भानी नै, फिर उ + सरक के साथ उस स्थल गतः जाती है 
जरा यह मिलिट्री मैक्शन अस्पताग्न गेट के सामने मम्बई पुणे नेशनल । 
हाईवे को छुती है , और फिर नेशनल हाईवे के माश उमर उतरी। पार्थ 
में उम म्थल तक जाती है, जहां छावनी मीमा खवा म० . अर्यात् 
प्रारंभिक यिदु में मिलती है । 


का म० १ 

इम नाके की मीभा , मुम्बई पुणे नेशनल हाईवे के और इद्रयान। दर्शन 
के टाइप I क्वार्टर तक पहुना के मार्ग के समशन से प्रारंभ होती है 

और उन-पुर्थी दिशा में मरे हुए पहुंज भार्ग में पाथ ब्लाक स० 507 में 
मामने के स्थल तक जाती है , फिर इस मडम के साथ बक्षण-पूर्वी विशा में 
मुगनी है और ब्लाक म० 5-11 के मागने विधु नक जाती है । फिर यह 
इम सरक के माथ लाना स० 533 और 535 के बीच गे गे होकर उम 
स्थल सफ जाने हुए जहा वह अपने उत्तर के पार्य मे मध्य रेल लाइन 
मे मिलती है उत्तर पूर्वी दिणा में मुएली है , फिर मध्य रेल लाइन के साथ 
दक्षिण -पूर्वी दिशा में उम स्थल तक जाती है, जहा बाट करियप्पा मागे 
के ऊपर , मध्य रेल के ऊपरि- पुल को छूती है । फिर यह पश्चिमी दिशा में 

करियया मार्ग में साथ मुम्बई पुणे नेशनल हाईवे के माथ उमारे जंवा शन 
नया मउसी है , फिर , इम स्थल में मुम्बई पुणे नेशनल हाय के साथ उत्तर 
पूर्वी दिशा मे इयानो दर्शन के टाईप I क्वार्टरी तक पहुचने के मार्ग 
मुम्बई पुणे नेशनल हाईवे अर्थात् भाभिक स्थल के गाथ जशन पर मिल 
मिनमी है । 
हका स० 3 

म हाके को मीमा मुम्बई -गुणे नेशनल हाईवे और पौध रोर के 
अंकशन से प्रारम्भ होती है और मम्बई-पुणे नेशनल हाइवे के माथ-माथ 
दक्षिण-पूर्वी विणा में , मड़क के उपरी पार्श्व में उस म्पन्न 
नना भाती है जहा यह मग्बई- पूर्ण नेशनल हाईवे और करियप्पा मार्ग के 
जम मन पर मिलती है, फिर यह करिथ पा मार्ग के साथ- साथ उत्तर-पूर्वी 
दिशा में उम स्थल तक जाती है जहा करिमपा मार्ग में मध्य रेल 
उपरिपुल नीने से पार करता है , फिर भध्य लेल लाईन के माथ-माध 
दक्षिणी दिशा में , मध्य रेल लेवल क्राभिग तक जाती है, जोह राक -घर के 
मामने स्थित है फिर इस स्थल मे य उमर- पश्चिमी दिशा में छत्रपति 
शिवाजी मार्ग के साथ माथ इसके और स्वामी विवेकानन्द मार्ग के जंकशन 
तक जाती है , फिर यह दक्षिण- पश्चिमी दिशा में , स्वामी विवेकानन्द मार्ग 
में माथ-माथ इमफे प्रौर मुम्बई पुणे नेशनल हाईवे के जफशन तक जाती 
है फिर मुम्बई -पुणे नेशनल हाईवे को पार करने हुए , डा0 अम्बेडकर रोड 
के दक्षिणी पर्व के स्थल तक जाती है फिर यह 31 अम्बेडकर रोड 
के माथ-साथ पशिसमी दिशा में उम स्थल मक जाती है जहा यह शीतला 
नगर के मामले पौध रोण से मिलती है, इस म्पल मे यह उत्तरी दिशा मे 
भौध रोग के माध माथ उसके और मम्बई -पुणे नेशनल हाईवे के जकशन 
अर्थान् पाभिक वितु तक आती है । 
हरका स० । 

इम ट्रक की मीमा उय स्थल में पारन होनी है : छावनी मीमा 
प्रवा म० ११, मुम्बई -पुणे नेशनल हाईवे पर उसके उतरी पावं मे यिन 
है और फिर यह मुम्बई-पुणे नेशनल हाईवे के माथ-साथ दक्षिण-पूर्वी दिशा 
मे इसके और प्राध रो के जमशन तक आती है , फिर वक्षिणी विणा 
में पौध रोष के साथ-साथ समय और डा . अम्बेकर रोष के जान सक 
जाती है , फिर गह डा० अम्बेडकर रोड के साथ-साथ उतर पूर्धी विशा में 
इमों और माम्बई -गणे नेशनल हाईवे के माथ-माथ ६ भणी दिशा में इसके 
और प्रायूमेठ रोड और थिमेशन ग्राइच रोड के जवान तक जाती है , 
पहा में रात दक्षिणी दिशा में किने जन ग्राउर रोड के माय-माश्र मानी 
है और उमफे और पानी के तानाम है माने माउंटबेटन कप रोष के 
जकशन तक पानी है , वहां मे यह माटोटन कप रोड के साथ -साथ 
इमक अंतिम छोर नक छावनी मीमा सवा सं0 32 और 31 के बीच 
छावनी ममा का छूने हुए जानी है फिर पचम दिशा मे छावनी मीमा 
it से होकर मीभा खमा मं में माथ-माथ छावनी सीमा खबा 
म . 33 तक जाती है और फिर छावनी मामा के साथ-साथ उत्तरी दिला 
छावनो गीमा संया मा । । तक हाथी मीमा खमा म .. .। में 10 से 
म में कर जाना है , फिर यह छावनी समा ने गाय- माथ पश्चिमी दिशा 
मे छाननी सीमा वा । फ छापनी नीमा लंबा 12 से 1 .1 तक 
गे होस र माती है, फिर बह छाधनी मीमा के माथ-साथ उन दिणा में 
खबा म° 0 तक अर्थात् प्रारमा बिद तक जाती है । 


281 


। 


। 


[ भाग 1 [ - - 4 ] 

भारत का रामपस सितम्बर 4 , 1987 भाद्र 13, 1904 
- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - . . . -. - - - ....-- - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
हल्का म . 5 

का ग 7 
इम हल्ले की मांभा , मवई - ण नेशनल हाइव और स्वामी विवेकानन्द 

इम हले की मंमा छावनी मीमा नबा म० 1 मे प्रारम्भ होती है 
रोडो अणन में प्रारम्भ हानी और फिर इसर -पूर्व दिशा से हार ए 

और पूर्थी दिशा में छावनी मीमा के माथ-साथ छावनी सीमा खमा म० 
स्वामी विवेकानन्द रो के साथ-साथ उसके र शिवपान शिवाज रोड 

भक, छावनी मीमा खमा म० : मे २ तक होकर जाती है , फिर यात 
के जकान का जाना है । फर दण !ी दिशा में तप । शवाजी रेष्ट 

दक्षिण पूर्वी दिशा में भडती है पौ . छावना सीमा के माथि छावन । 
के माथ-साथ उन स्थल तक जाता है , जहा - नाम पर के मामन मध्य 

मामा खना म० 15 क , छावनी मीमा खवा म० 10 से 11 तक से 
रेल नवल सामिग का छस । - । फर मध्य रल लाइन के साथ- गाथ 

हो जाती है फिर यह गपिनमः दिशा में मुडी । प्रार अजिम भूमि 
दक्षिणा विणा में उन धम्म नेक जाता है, जहा मुम्बई पुण नणाल हाईव , 

मामा के माथ -साथ अमित भाम मीमा बबा म सक , जिस भृाम 
भध्य रल लाइन के पर उपपल को पार करना , फिर ५३ मुम्बई 

मी - चा म० 227 मे में में होकर मामो है फिर सी० पी० पी० की 
पुणे नमनान हाव व माथि -माथ पूर्वी या में , मुम्ब - गुणं नशनल हाईव 

उनरी माप के माथ-साथ इसके कान ना , मो छावनी मीमा मूत्रालय 
प्र. २ मत सुगागम गार्ग • जलपान तक गाना +, फिर मन तुकाराम 

सामने मत तुकाराम मार्ग पर स्थित है, जाती है । फिर दक्षिण- पश्चिमी 
के माथ-माश उसर पूवी दिशा में हमने प्रार. १० ( जेन्द्र प्रसाद मार्ग अरे 

दिशा में मुडती है और मन सफा गम मार्ग के माथ-साथ इमके और 
केन्द्री , विद्यालय माग के जकात तक जाती है मां में 4 दक्षिणी दिशा 

मम्बई-पुणे नेशनल हाईय के अमशन तक रा . गजेन्द्र प्रसाद मार्ग पौर 
ग केन्द्रीय विद्यालय मार्ग के माथ- साथ मुलता है और उम स्थल न जानी 

मन्द्रीय विद्यालय मार्ग के जान से ह कर जाता है , फिर याद 
है , जहा यह मुम्बई पूर्ण नशनल हाईवे पर उमपे. उतरी पावं में मिलता 

पाश्चमी दिशा में मती है प्रोग मुम्बई -पूर्ण नेशनल हाईवे के साथ - साथ 
है । वही गे यह दक्षिण-पूवी दिशा में मुम्बई - पुणे नगनल हाईव में माथ 

उग स्थल तक जाती है , गहा मध्य रेल का उपनि मूल स्थित है फिर यह 
माथ म स्थान जाती है जहा यह छावनी मीमा का हिन्दुस्तान पंदोलियम 

उतरी दिशा में मुहती है और मध्य रेल लाइन के माथ - साथ रेल के उपर 
पंदन पप के मामन छाननी मामा खबा ग 2 , और यो च हता 

पुल तक जो पुलिस लाइन में मामन कांग्याप्पा मार्ग को पार करता है , 
है , फिर छावनी सीमा के साथ-साथ दाक्षण- पश्चिमी दिशा में छावनी मामा 

जानी है फिर यर उत्तरी दिशा में , का रयाप्पा मार्ग के माथ -साथ इम के 
खबा स० 2 , जाता तक , फिर या छावनी सीमा है माथ-साथ पश्चिम 

पोर भगत मिल मार्ग के जमशन सक , जो एभ . To 1 मब रिपी को 
दिशा में छावनी मीमा खब। म० । तर , जा मध्य रेल लाइन । 

दक्षिण -पूर्वी बाई पर स्थित है जाती है। फिर यह भगतमिह मार्ग के माथ 
उत्तरी पार्श्व में स्थित है, शबनी सीमा खमा स० 27 और 28 में से 

माथ नर्ग निशा में इमो और भ० ए 1 मकिपी की जनर पश्चिमी 
होकर जाती है । 1फर यह उत्तरी दिशा में मध्य रेन लाइन प्रो . छावनी, 

माड़ के क्रासिंग तक जाता है , फिर यह उन - भिचमी विशा में जाती है 
सीमा के माथ -माथ छावनी मीमा खबा म० 30 भक जानी है , फिर है, 

और ए 1 एम . ई. एम० वाट . पण हाउस रे गामने इद्रयानी नवी के 
दक्षिण- पश्चिमी दिशा में , छावनी मीमा में छाननी सीमा वबा म० 1 के 

दक्षिणी किनारे गे मिलता है फिर इद्रयानी नदी के दक्षिणी किनारे और 
साथ-माथ जाती है , फिर यह छावनी मीमा के माथ-साथ पापचमी निशा 

छविमो मामा के साथ-साथ पूर्वी दिशा में छावनी गीमा नया म 1 अर्थात् 
मे जहा यह माउटबंटा जप राह के अतिम छार का छावना सभा 

ग्रामिक बिन्दु तक जाती है । 
खंबा 31 प्रौर 32 के बीच में छूती है, जाती है । फिर माऊट बटन 

[ फा० म० 29/ 24/ मी /एल एस सी0/ 77/5315/मो0/ 17० ( वयु . ए गए मी . )] 
रोड के माथ-माथ उत्तर -पूर्वी विशा मे पशुमो के नालाब के सामने क्रिमेशन 
ग्राउट गंड मे मिलता है, फिर उत्तर-पूर्वी दिशा मे क्रिमेशन म उह के 

पी . एस . फतह - ला , प्रवर नाधम 
माथ -माथ इसमें और मुम्बई-गुणे नशनल हाईवे पोर प्राबूमठ पर 
असणन तक जाती है, फिर मुम्बई-पुणे नेशनल हाईवे के माथ- साथ मुड़ने 

New Delhi. the 20th August, 1982 
हुए , उनरी दिशा में हम मोर म्वामी विवेकानन्द मार्ग के जप गन अर्थात् 

S. R. O . 214. -.- Whereas draft of the Dehu Road Cantonment 
प्रारम्भकबिक जाती है । 

(Division into words ) Rules , 1982 was published with the 
notification of the Government of India in the Mipistry of 

Defence No. S . R . O . 7 dited the 6th January , 1982 In the 
हल्का स० । 

Grizette of India, Part II Section 4 , dated 16th January , 1982 
ay required by section 31 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 

1924 ), for inviting objections and suggestions from all the 
इम टके की मोमा छायनी मीमा खना म . ! ने प्रारम हाती है reisons likely to be affected thereby till the 16th March , 

19823 
फिर पर दमण-पूर्वो दिशा में छावनी सीमा में माथि-माश प्रायनी सीम । 
शवा स 17 और 17 में मे दायार छाननी संमा सधा स | Ar And whereas the aforesaid gazetre was made available to 

the public on the 16th January, 1982 ; 
जाती है फिर छ। धन । मामा के साथ-साथ दक्षिणी दिगा म , गायनी सीमा 
घवाम21 व छावनी मीमा खता 10 पार ) ग होकर जाता है , 

And whereas, no objections or suggestions were received 

from any person before the date so specified ; 
फिर छावनी संमा के माथ- साथ दक्षिण-पश्चिमी दिशा में उस स्थल सत्र 
जाती है , जटा छाननी माम । हिना, पंट्रालिम पट्रोल पत्र के सामने 

Now , therefoie , in cxerciae of the powers conferred by 

section 31 of the sand Act, the Central Government hereby 
मम्बई-पणे मंगल गईय का छावनी मीमा खमा मा के कट पर makes the following rules, namely : --- 
करती है , और छालनी गमा खवा म० ! कार में मे हाद 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 
आती , फिर उनप - चमी दिशा ममत्र - तणनन व ने माथ be called the Dehu Road Cantonment (Division into Wards ) 

Rules , 1982 . 
माथ इस और केन्द्रीय विद्यालय मार्ग के जघाशन गरु जाती है पिर 
उतरी दिशा में पेन्द्रीय निकाय मार्ग साथ -साथ हो और मंत्र 

( 2 ) They shall come into Curre on the date of their 

publication in the official gazette 
सुकाम मार्ग मोर का गजेन्द्र माने जाने तक जानी है 
फिर यह उत्तर-पूर्वी दिशा में मत तुकाराम मार्ग के माथ- माथ मुरती है 

2 . Division of Cantonment into Wards . For the purpose 

of holding elections to the Cantonment Board , the Dehu Road 
और उग स्थग्न लक भान है जहा मी० पी० ० का उत्तर -पूर्वी बार का 

Cantonment shall be livided into the following wards , 
कोना , छावनी बोर्ड - - मृत्राग्नय के मामने स्थित है । फिर यह पूर्वी 

namely : 
पिणा में गो ग्रा03 बाइ ३ मा मती : और पावनी नांगा वना 

Ward No. I 
स . 15 -ौर अनि भूमि में से होकर भोमा र बा स० ) और 

Ward No. II 
227 अर्थात् प्रारभिक स्थल में मिलती है । 

Ward No. III 
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[PART II - SEC 4 ] 
S - = - - -- = - - - - - - - - - - - - - - 

- - = - - 

= - - -- - - = - -- - - - 
W {ud No. JV 

1109 . 47 Highway ulith drpinach quad to Tyre I Quiters of 
Ward No . V 

Invinj Duathlc thc stuny point. 
Ward No . Vi 

WARD NO . IJI 
Ward No . VII 

The boundary of this ward staits ironi the junction of 
5 . Boundaries ol waids : Thc holindaries of the saill wai ( ly Bombay - Pune National Highway with Aundh Road 211 .] rut) 
Rhall be as specified in the Schedule aspexed to thesc Rules 

along the Bombay - Pune National Highway in Southeast (lire - 
4. Number of meinbers to be clecte ! : The number of tion on the northern side of the road wpto a point where it 
members to be elected from cach of the archs shall he is mccts the junction of Boinbay- Pune National Highway with 
shown below : 

Carrjappa Mary , then it turns on the Carianne Ma On 
Ward No . 14 - 1 

northeasterly directon upto a point where the Cariappa Mary 

clogses below the Central Railway overhead bridge , then 
Ward No. 11 — 1 

along the Central Railway Lincs it i s 11 youthern direction 
Ward No , Ill - - 1 

upto Central Railway level crossing which is situated opposite 
Ward No. IV 

(Reserved for Scheduled Caste Post Office, then from this point it turns in northwesterly 

Candidato dicction along the Chatı apati Shivaji Marg upto its junction 
Wadd No . V - 1 

with Swamy Vivekananda Marg, then it turns in southwester 

ly direction along the Swamy Vivehunanda Marg upto 
Ward No . VI - 1 

its 
Ward Nu , VII - - 1 

jlinction with Bombay -Pune National Highway , then crossing 
the Bombay -Pune National Highway to a point on the souther 

ly side of Dr . Ambedkar Road , then it iuns along Dr. Ambed 
SCHEDULE 

kar Road in westerly direction upto a point where it meets 
( See Rule 3) 

the Aundh Road opposite Shillinagar from this point it 

unds in northerly direction along the Aundh Road upto its 
Ward No. 1 : The boundary of this ward starts font ( antoni junction with Bombay- Pune National Highway i .e , the starting 
ment Boundary Pillar No. 46 which is situated on thic noith point. 
side of Bombay -Pune National Highway and then runs along 
the National Highway in westerly direction upto Canton WARD NO . IV : 
ment Boundary Pillas NO , 49 through Cantonjutot Boundary 
Pillai Nos . 47 and 48 , then it turns in joitherly ( lirections 

The boundary of this wold starts from a point v here Can 
along the Cantonment Boundary Pillai No . 51 which is tunincnt Boundai Pillar No. 46 is situated on the Bumbay 
situated on the custofn side of the Central Railway linus Punc National Highway on its northern side and then it 
through Cantonment Boundary Pillar No . 50 ), then it turns runs along the Bombay Pune National Highway in southeaster 
in north -westerly duection along the l entrul Ruilway lincs ly direcion upto its junction with Aundh Roal then it runs 
upto Cantonment Boundary Pill 11 Nu, 52 which is situated 

in Southern direction along the Aundh Road upto its junc 
opposite village Telegaon Dabhade, then runs in northerly 

tion with Dr. Ambedkar Road , then it runs along Dr. Ambed 
direction along the Cantonment Boundniy liftu Pillar . . .. . . . 

hai Road in northeasterly direction upto its juinction with 
No . 53, then it turns in northeasterly direction along the Bombay -Pune National Highway on its westerly side and then 
Cantonment Boundary through Cantonment Bourdury pillar it ruing along the Bombay -Pune National Highway in Sou 
Nos, 54 ad 5 .5 upto Cantonment Boundary pillar No. 56 , thern direction upto its junction with Abovseth Road and cre 
then it turns along the Cantonment Boundary in esterly mation ground road , thercfrom it turns in southerly direction 
direction upto Cantonment Boundary pillar No . 57 , then it along the Cremation ground road to it , junction with Mount 
runs along the Cantonment Boundary in northeasteily direc buiten Camp Roud opposite catile pound , therefrom it rins 
tion upto Cantonment Boundary pillai No. 58 , then it ilinis along the Mountbatten Camp Road , into its dead 
along the Cantonment Boundary in easterly direction through end touching the Cantonment Bouncuy between 
pillar No . 59 # 64 and upto Cantonment Boundary pill {t1 ( antonment Boundary Pillar Nos , 32 and 31 
No. 65 which is situated on the westein bank of uiver Indrayani , then in Westeily direction along the Cantonment Roundary 
then running along the Indrayani river bank in southerly through boundary pillar No . 32 upto Cantonment Boundary 
direction upto a point opposite northeasterly corner of API pillas No , 33 and then along the Cantonment Poundury in 
MES water pump house , then it turns in southerly ditertion 

northerly direction upto Cantonment Boundary Pillar No. 41 
to meet Bhagat Singh Marg at its crossing with the westerly through Cantonment Boundary Pillar Nos. 34 10 40 , then 
fencing of MA - I Sub Depot, then turning in southeily direc 

it runs along the Cantonment Boundary in westerly direction 
tion along thc Bhagat Singh Mang upto it junction with 

upto Cantonment Boundary Pillai No . 45 , through Canton 
Curiappa Narg which is situated at the southesterly fencing 

ment Boundary Pillas Nos, 42 to 44 , then it runs along 
of MA - I Sub Depot. then running along the Cariappa Marg 

the Cantonment Boundary in noitherly direction lipto pillar 
to touch the Central Railway lincs at its Overhead bridge 

No 46 . i.e . the starting point . 
and then turning in northwesterly direction along the Cena 
tral Railway line upto a point where the Central Railway 

WARD NO . V 
linc touches in line with the approach load situated betwcen 
block No . 533 and block No. 535 of Indrayani Darshan , 

The Boundary of this ward starts from junction of Bombay 
then running in southwesterly dircction upto a point opposit : Pune National Highway with Swimy Vivekananda Ron and 
block No. 548, then along this jond in northwesterly dicc . then running in northeasterly direction along Swamy Viveka 
tion upto a point opposite block No. 507 , then along the nanda Road to its junction with Chatrapati Shivaji Road , then 
said road upto a point where it touches the Bombay Pune running in southeasterly direction long Chatranati Shivaji 
National Highway Opposite Military Section hospital Late ard Road upto a point where it touches the Central Railway level 
then along the National Highway on its northern side upto crossing Opposite post office then along the Central Rallway 
# point where it meets Cantonment Boundary Pillar No. 46 line in southerly direction uplo a point where the Bombay 
i. e . the starting point . 

Pune National Highway crosses an overhed bridge over the 

( entral Railway lines, then it turns along the Bombay -Pure 
WARD NO . II 

National Highway in easteily dire lion urto Bombay -Pune 

National Highway junction with Sant Tukaram Marg then 
The boundary of this ward starts from the junction of 

fusil along Sunt Tukniam Marg i, nohenteily direction unto 
Bombay - Pune National Highway with approach road to iype I its junction with Dr. Rajendra Prasad Marg and Central 
Quartery of Indrayani Darshan turning in north - easterly Jirec School Marg from where it turns in Southerly direction along 
tion along this approach road upto it point opposite hlock No the Cential School Maig upto a roint where it meets the 
507 , then it turns along this road in southeasterly direction upto Bentyny - Pune National Highway on its northerly side , there 
á point opposite hlock No . 548 then it turns in northeasterly from It runs in southeasterly direction alony Bomhav Punc 
direction along this road passing through black No 533 and National Highway upto a point where it touches the Canton 
535 upto a point whcre it meets the Cent141 Railway line on want Bourdony between Cantonment Bounduy Pillir Nos 25 
ito north side. then along the Central Rillway line in south 

and 26 opposite Hindust in Petroleum Petrol Pumn hen along 
casterly direction upto a point where it touches the Cential The Cantonment Boundary in southwesterly direction unto 
Railway Overhead bridge Ovei Cariappa Marg, then it turns rantannient Roundury Pillar No ? 6 , then it con - plong the 
in westerly circction along the Carintil Masa upto its junc rantrianmeni Boundary in westerlv dirention upto ( antonment 
tion with Bombay - Pune National Highway, then from this Ronnitiv Pillar No 29 which is situated on the northern 
noint on the northeasterly direction along Bombay -Pune Rite of Central Railway lines passing through Conronment 
National Highway to mecl the junction of Bombay -Pine Nel 

Boundiu v Pillar Nos , 27 and 28 then it runs in northern 
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भारत का राजपत्र - सितम्बर 4, 1982/ भाद्र 13 , 1901 
- ... - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - _ - - - - - - - - 
direction along the Central Railway line and Cantonment passing through acquired land Boundnuy Pillar Nos . 222 and 
Boundary upto Cuntoninent Boundary Pillur No. 30 , then it 227 1. e. the starting point . 
runs in southwesterly direction along the Cantonmcnt 
boundaly to Cantonment Boundary Pillar No . 31, 

WIRD NO . VII 
then it runs along the Cantonment Bound :uy 
in Westerly direction whçre it touches the dead end of 

The Boundary of this ward starts from Cantonment Boun 
Mountbatten Camp Road in between Cantonment Boundary dary Pillar No, I and ruins in cantcily direction along Canton 
Pillar No . 31 and 32 , then along the Mountbatten Camp Road 

ment Boundary upto Cantonment Boundary Pillar No. 9 pas 
in noithcasterly direction 10 meet thc Ciemation Ground 

ying through Cantonment Boundary Pillar Nos , 2 to 8 , then 
Road opposite Cattle Pound , then in northeasterly Lirection 

it turns in southeastçıly direction along the Cantonment Boun 
along the Cremation Ground Rodd upto its junction with 

(lary upto Cantonment Boundary Pillar No. 15 passing through 
Bombay Punc National Highway and Ahooseth Road, then 

Cantonment Boundary Pillar Nos. 10 to 14 , then it turns 
turning along the Bombay Pune National Highway in 

in westerly direction along acquired land boundary upto 
northeily direction upto its junction with Swamy Vivekananiu 

acquired land boundary pillar No. 222 passing through ac 
Maig i .e . the starting point. 

quired land Boundary Pillar No. 227, then running along 
the northern fencing of COD upto its corner which is situated 

on Sant Tukaram Marg Opposite Cantonment Board Urinal , 
WARD NO . VI 

then it tune in southwesterly direction along Sant Tuhaſam 

Marg upto its junction with Bombay Pune National High . 
The boundary of this ward starts from Cantonment way passing through the junction of Dr. Rajendra Prasad 
Boundary pillas No , 15 then it turns in southeusteily diic : Mais and Central School Marg , then it turns in westerly 
tion along the Cantonment Boundary passing through Canton direction along Bombay Pune National Highway to a point 
ment Boundary Pilluar Nos. 16 and 17 uplo ( antonment where the Central Railway overhead bridge is situated , then 

Boundary Pillar No . 18 , then along the Cantonment Boundary it turns in northerly direction along Central Railway lines 
in southerly direction upto Cantonment Boundary Pillai No. 21 lipto Railway overhead bridge which crosses the Cariappa 
passing thiough Cantonment Boundary Pillar No . 19 al 20 , Marg opposite police lines , then it runs in northern direction 
then along Cantonment Boundary in Southwesterly duection along Cariappa Marg to its junction with Bhagat Singh Marg 
upto a point where thc Cantonment Boundary crosses Bombay which is situated on the southeasterly fencing of MA - I Sub 
Pune National Highway Opposite Hindustan Petroleum Petrol Depot then it runs along Bhagat Singh Marg in northerly 
Pump near Cantonment Bounsliry Pillar No . 26, pussing direction visto its crossing with northwesterly fencing of 
through Cantonment Boundary Pillar No . 22 and 35, theri M . I - I Sub Depot, then it ruins in northwesterly directicn to 
in northwesterly direction along the Bombay -Pune National mect the southern bank of liver Indrayani opposite A - I 
Highway upto its junction with Central School Marg , then MES Water Pump House, then along the southern bunk of 
in northctly direction along the Central School Markupto Indrayani river and Cantonment Boundary in easterly direc 
its junction with Sant Tukaram Marg and Dr. Rajendra tion upto Cantonment Houndary Pillar No. 1 i. e , the starting 
Prasad Mug , then it turns in northeasterly direction along point, 
thc Sant Tukaram Marg upto a point where the 10thcasterly 
fencing corner of COD is situated opposite Cantonment Board 

[ . No. 29 34| C| L & C/77| 5315|C| DIQ & C)] 
urinal, then it turns in easterly direction along the COD 
fencing to meet the Cantonment Boundary Pillar No. 15 

P . S. FATEHULLAH , Under Secy . 


नई दिल्ली, 21 अगस्त , 1982 


का नि०मा० 215 - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , संयुक्त बीज लेखन म्यूगे , 
तकनीकी महायक ( हिन्दी मेल के लि ) भर्ती नियम , 1975 को उन बातो के सिवाय जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पूर्व किया गया है या करने का लोप किया 
गया है , प्रधिकात करने हुए संयुक्त बीजलेखन म्यूरो, रक्षा मन्त्रालय में तकर्न की महायक (हिन्दी सेल के लिए ) के पद पर भर्ती को पद्धति का विनियमन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् ---- 

1 मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - --( 1 ) इन नियमो का मक्षिप्त नाम रक्षा मत्रालय , संयुक्त बीज लेखन व्यगे , तकनीकी महायक (हिन्दी मेल के लिए ) 
भर्ती नियम 1982 है । 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की नारीग्य को प्रवृत होग । 

2 पद- सम्ख्या , वर्गीकरण और बननमान - - उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होगे जो इसमें इन नियमो मे उपाबद्ध अनुसूची 
के म्मम् 2 से 4 में विनिदिष्ट है । 

3 भर्ती की पद्धति अाय्-मीमा और अन्य अर्हताए प्रादि --- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्राय- सीमा , प्रहना और उसमें संबंधित अन्य बाते ये 
होगी जो उक्त अनुसूची के स्नम् - 5 में 14 मे विनिर्दिष्ट है । 

4. निर्मनाए वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने से व्यक्ति से , जिसका पति या जिमको पनी जीवित है , विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यकि मे विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हा जाता है कि मा विवाह में ठयक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार का लाग स्वीय विधि के अधीव 
अनुज्ञं य है और मा करने के लिए अन्य आधार है ना वह किसी व्यक्ति का हम नियम के प्रवर्तन से लूट दे सकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्ति जहा केन्द्रीय सरकार की यह गय है कि सा करना आवश्यक या ममीचीन है, यहा वह उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा मघ लोक सेवा आयोग में परामर्श करके इन नियमी के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , मावेश द्वारा 
शिथिल कर मकेग। । 

6 व्यामि इन नियमो की कोई भी बात में प्रापक्षणी, प्राय-सीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं लेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबध में समय समय पर निकाले गाए प्रादेशा के अनमार, अनमूचित जानियो , अनुसूचित जाजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के निर 
उपबंध करना अपेक्षित है । 
611GI/ R1 - 2 
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पद का नाम 


पदो फी वर्गीकरण 


वेतनमान 


सम्मा 


पद 


अनुसूची 
चयन पद सीधे भर्तीकिए जाने वाले सेवा मे जोरे मीधी भर्ती किए जाने वाले 
अथवा अचयन व्यक्तियो के लिए प्रायु-सीमा गए वर्षों का व्यक्तियो के लिए शैक्षिक पौर 

फायदा प्रम्य पहनाएं 
केन्द्रीय सेवा 
( पेशन ) नियम 
के नियम 30 

के अधीन 
हैया नहीं 


6 


7 


तकनीकी सहायक 


1 * 
*टिप्पण 
कार्यभार 


माधारण केन्द्रीय 
सेवा समूह 
"ग " प्रगण 
पत्रित अलि 
पिकवर्गीय 


425- 15- 500- लागू नही 
दरो० - 15 
560- 20 
700 वरो० 
25- 800 रु० 


आधार 
पर 
परिवर्तन 
किया 
जा 


30 वर्ष से अधिक नहीं 
( मराफरी सेवको के लिा 

केन्द्रीय सरकार द्वारा 
जारी किए गए अनुदेशो 
के अनुमार शिथिल 
करके 35 वर्ष की जा 

मकती है ) 
टिप्पण प्रायु सीमा प्रब 

धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख प्रत्येक 
मामले में भारत में 
रहने वाले प्रम्यर्थियो से 
( उन से भिन्न जी भन्द 
मान और निकोबार 
द्वीप तथा लक्षावीप में 
रहते हैं ) पावेदन प्राप्त 
करने के लिए नियत 
की गई अंतिम तारीख 


सकता 


लागू नही होता अनिवार्य 

( 1 ) वैकल्पिक विषय के 

रूप में हिन्दो और 
अग्रेजी सहित किसी 
मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से उपाधि । 
( ii ) हिन्दी मे शम्दावली 

संबंधी कार्य का अथवा 
अंग्रेजी में हिन्दो पौर 
हिन्दी से अग्रेजी में 
अनुवाद कार्य का कम 
से कम दो वर्ष का अनु 

भव । 
टिप्पण अनुभव संवधी महता 

( प्रर्हताएं ) नियुक्ति प्राधि 
फारी के विवेकानुसार अनु 
मूचित जातियो और अनु 
सूचित जनजातियो के 
अभ्यर्थियो के मामले में 
उम दशा मे शिथिल की जा 
मकती है जब कि अयन के 
किसी प्रक्रम पर नियुक्ति 
प्राधिकारी की यह राय है 
कि इनके लिए प्रारक्षित 
रिक्तियो को भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले 
इन समुदायो के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 
मही हो मकेगे । 
यांछनीय . 
हिन्दी मे मास्टर को उपाधि । 


- - 


- 


सीधी भर्तीकिए जाने परिवीक्षा को भर्ती की पति भी सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्तिस्थानाम्लरण यदि विभागीय, प्रोषसि समिति भर्ती करने मे , किन 
वाले व्यक्तियो के प्रवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा मी की दशा मे वे श्रेणियों है तो उसकी सरचना परिस्थितियो मे संप 
लिए विहित प्राय मौर हो | म्थानान्तरण बारामती किए जिनसे प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति स्था 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक प्रर्हताएं प्रोन्नति जामे वाली रिक्तियो की नान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
की दशा में लागू होगी 

प्रतिशतता 
या नही 
9 10 

12 
लागू नहीं होता 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( सीधे भर्ती किए जाने वाले लागू नही होता 
जिमके न हो मझने पर वा० से० मु० लिपिकीय सेवा व्यक्तियो की पुष्टि पर 
सीधी भर्ती द्वारा । 

के ऐसे उ०० लिपिक विचार करने के लिए ) 
जिन्होने उस श्रेणी में 5 वर्ष समूह " ग " वि . प्रो० म० 
नियमित सेवा की है और 1 उपमस्य प्रशामनिक 
जिनके पास स्तंभ 8 मे अधिकारी - अध्यक्ष । 


11 


_ 13 


14 


[ 


11 - 


4 ) 
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ULILUL 


te ut fi o T 2. TOTEFT 
व्यक्तियों के लिए विहित सम्बदः प्रवर सचिव 
अहताएं है, जिसके न हो 

सक्स्प 
मकने पर केन्द्रीय सरकार 3. मयुक्त बीज लेखन 
के कार्यालयो के ममतुल्य ब्यूरो, रक्षा मंत्रालय 
या सदृश पद धारण करने का एक प्रतिनिधि जो 
पाले ऐसे व्यक्ति जिनके पाम मिविलियन स्टाफ अघि 
स्तम्भ 8 में उल्लिखित कारी की प्रास्थिति का 

शौक्षिक महंताएं है । या ममतुल्य हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामा 

- - 
न्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं 
Hi ht 1) 

Foto 63704/diOQOTO WT-II ] 

प्र० न० कोहली, उप मुख्य प्रशासन अधिकारी 
New Delhi, the 21st August , 1982 

4 . Disqualification .- -No person , 
S . R . O . 215 .- In exercise of the powers conferred by the 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with 
proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 
of the Joint Cipher Burcau , Technical Assistant (for Hindi 
Cell) Recruitment Rules , 1975 , except as respects things 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or 
done or omitted to be done before such superseksion , the 

contracted a marriage with any person , 
President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Technical Assistant shall be eligible for appointment lọ the said post : 
( for Hindi Cell ) in the Joint Cipher Bureau , Ministry of 
Defence , namely 

Provided that the Central Government may, if satisfird 

that such marriage is permisssble under the personal law 
1 . Short title and commencement. - ( 1) These rules may applicable to such person and the other party to the marriage 

and what there are other grounds for 50 doing, exempt any 
Technical Assistant ( for Hindi Cell ) Recruitment Rules , 1982 . person from the oporation of this rule . 


(2) They shall come into force on the date of their publi 

5 . Power to relax .- -Where the Central Government is of 
cation in the Official Gazette . 

the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 

by order, for reasons to be recorded in writing , relax any of 
2 . Number of post, classification and scale of pay.- - The the provisions of these rules with respect to any class or 
number of the aasd post, classification and the scale of pay category of persons. 
attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the Schedule anpexed to these rules . 

6 . Saving .- - Nothing in these rulos shall affect reservattong , 

relaxation of age limit and other concessions required to bo 
3. Method of recruitment, age limit and other qualifications provided after the Scheduled Castos , the Scheduled Tribes 
etc . — The method of recruitment, age limt, qualifications and and other special categories of persons in accordance with the 
other matters relating to the said post, shall be as specified orders issued by the Central Government from time to timo 
in columns 5 to 14 of the said Schedule . 

in this regard . 
SCHEDULE 


Name of post 


No . 
of posts 


Age limit for direct 
recruits 


Classification Scalo of pay Whether 

selection 
post or 
Non - select 
ion post 


whether Educational and other quali 
benefit fications required for diroot 
of added recruits 
years of 
service 
adınissible 
under rule 
30 of the CCS 


Rules , 1972 


- 


- 


- - - - - 


- 


2 


4 


5 


6 


AT UUS 


- 


- 


- 


- 


- . - 


- 


- 


NA . 


Tochnical 
Assistant 


N .A . 


1 * General Rs. 425 - 15 - 
* Note : Central 500 -EB - 15 . 
Subject Service 560 - 20 -700 
to vari- Group C FB -25- 800 
ation Non -Gazetted 
depend . Non Minis 
ing on terial 
work 
load 


Not exceeding 30 years 

(Relaxable for Go 
vernment Servants 
up to 35 years 
in accordarce with 
the instructions oj 
Orders issued by the 

Central Govt 
Note : Thucrurialdate 
for determining tho 
age limit shall be 


- - - - 
Essential : 
(1) Degroc of a recognised 

Unviorsity with Hindi 
and English as E .ctive 

subjecta . 
(ii ) At least two years experi 

ence in terminologica 
work in Hindi or tian : 
lation work from Englich 
into Hindi and from Hindi 
into English . 
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- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


2 


3 


- 


4 


5 


8 


- 


- 


- 


- 


Notc The qualifications re 

garding experience are 
relaxable at the disciętion 


the closing date for 
receipt of uppli 
cations from can 
didates in India 
(other than those 
in the Andaman 
and Nicobar Is 
lands and Laksha 
dweep . 


for reasons to be recroded 
in writing in case of candi 
dates belonging to the 

Scheduled castes and Sche 
duled tribes if at any stage 
of selection the Appointing 
Authority is of the opinion 
that suflicient number of 
candidates from those com 
munities possessing the 
requisite experience are 


to fill up the vacancies 

rcscrvod foi them . 
Desirable : 

A Master s Degree in Hindi, 


- 


- 


- 


- 


— 


— 


— 


- 


— 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


Whether ago and Period of 
cducational quali- probation , 
fications prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotees 


- - - - - - - - - - - 
Methods of rcctt . whether In case of rectt, by promotion If a DPC exists , what Circumstances in 
hy direct rectt . or by pro - or deputation or transfer, is its composition 

which U . P . S . C . 
motion or by deputation grados from which promotion 

is to be congul 
or transfer & percentage or deputation or transfer 

ted in making 
of the vacancies to be to bemade 

Tecit . 
filled by variousmethods 

- - - - - - - - - - - - - - - 
10 11 

12 

13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


. Not applicable 


2 years 


By transfer on deputation By Transfer on deputation : Group C DPC 

Not applicable 
failing which by direct UDCs of AFHQ clorical ser - ( for confirmation ofdirect 
recruitment 

vice with 5 years regular recruits ) 
Service in the grade and 1. Dy . Chcif Adininis 
pyssessing qualifications pic - trative officer — Chairman 
scribed for direct recruits in 2 . Under Secietary ad 
col, 8 failing which per - ministratively concerned 
sons holding similar or — Meinber 
anualogouy posts in Cell - 3 . Representative of the 
tral Government offices who status of Civilian staff 
fulfil the educational quali- officer or cquivalent from 
ficationsmentioned in col. Joint Cipher Bujeau 
8 . ( Period of deputation Ministry of Defence 
shall ordinarily not exceed – Member. 
3 years ). 
-- - - - - - - - - - - - - - 

[File No. 63704 /CAO / R - II ] 
A . N . KOHLI, Dy. Chlef Atministrative Officer 


of famat, 21 W , 1982 
fro Froyo 216 .- - T, FFTETT 9705 309 970 TT TA UTUT FT SAMT AT FI, HATTE # on the 
इंजीनियर सेवा में सैनिक इंजीनियरी महाविद्यालय , पुणे में प्रशासनिक अधिकारी श्रेणी 2 के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित 
निषम बनाते है , अर्थात् : -- - 

ferter 19 . HT FITER - ( 1 ) u FT4H 47. erfart TTH # fetti infatuat erfarurat ( pour ft Fertirft soft 2 ) # aff fun , 
1982 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

. 2.. पद-संध्या, वर्गीकरण प्रौर वेतनमान · उक्त पद की मम्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होगे , जो इसमे उपाबस अनुसूची के स्नम्म ? 
से +4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पत्ति, प्रायु-मीमा और अन्य अर्हताएं :--- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु -मीमा , अर्हताए और उममें संबधित अन्य बात ये होगी जो 
w artuf FAX 5 14 # fafafaceri 


2 
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भारत का राजपत मिसम्बर 4 , 108 / भाद्र 13, 1904 


. 


___ 4 मिहनाए वह व्यक्ति 

( क ) जिमने ए में व्यक्ति से जिमका पनि या जिसकी पन्नी जीवित है विवाह किया है ; या 

( स्त्र ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित हात हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है 
उक्त पद पर नियुनि का पान्न नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह ममाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और मा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 

___ 5 शिथिल करने की शक्ति जहा केन्द्रीय मरकार की यह गय है कि ऐसा करना प्रावश्या या ममीचीन है , वहीं वह उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लं खबद्ध करके मथा सघ लोक सेवा आयोग में पगमश करके इन नियमो के फिमी उपमध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बामन प्रादेग द्वारा शिथिल 
कर सकेगी । 


पद का नाम 


सम्या 


6 ब्यावृति इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणो प्राय सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार 
वाग इस समध मे ममय समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनमार अनुसूचित जातियो अनमूचित जनजातिया और अन्य विशेष प्रवों के व्यक्तियों के लिए 
उपबध करना अपेक्षित है । 

अनसपी 
पदो को वर्गीकरण वेतनमान चयन पद सोधे भर्ती किए जाने वाले मेवा मे जोडे सीधे भर्ती किए जाने वाले 

अथवा व्यक्तियो के लिए प्राय- गए वर्षों का व्यक्तियो के लिए शैक्षिक और 
प्रचयन पद सीमा 

फायदा अन्य अहंताए 
केन्द्रीय सेवा 
( पेशन ) 
नियम , के 
नियम 30 
के अधीन 
है या नहीं 


- - 


- 


- 


- 


1 


8 


- 


- 


नयन 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


लाग नही होता 


प्रशामनिम अधिकारी * 1 साधारण पेन्द्रीय 650- 30 740 
श्रेणी 2 ( 1982 ) मेवा , मम ह 35- 880 

* कार्य- ख गजपत्रित । ६००-40 
भार के लपिकवर्गीय 96070 
प्राधार 
पर 
परिवर्तन 
किया 
जा 


सकता 


- - - - - - - 


सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धनि / सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में फिन , 
याले व्यक्तियों के अवधि, यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा मे थे श्रेणियां ममिति है तो उसकी परिस्थितियो मे सघ 
लिए विहिन भायु प्रौर हो स्थानान्तरण द्वाग तथा विभिन्न जिनमें प्रोन्नति प्रतिनियुक्तिस्था- मरचना 

लाक मेरो प्रायोग से 
शैक्षिक अर्हताए प्रोन्नति पद्धतियो द्वारा भरी जाने वाली नालरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
की दशा मे लाग होगी 

रिक्तियो की प्रतिशतता 
या नहीं 
10 

11 ____ 12 

13 

___ 14 
लागू नही होता दा वष प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो मकने प्रोन्नति 

समूह " ख " पि० प्रो०म० इम पद पर नियुक्ति 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्था - ( 1 ) सी० एम० ई . में के 1 मयुक्त ममिव ( पी० के लिए चयन 
नान्तरण द्वारा ऐसे कार्यालय अधीक्षक एण्ड उम्ल्यू ) 

करते समय प्रायोग 
श्रेणी 1 जिन्होने उम -- अध्यक्ष 

से परामर्श प्रो 
श्रेणी में 3 वर्ष नियमित . 2 उप मचिव ( ई ) , रक्षा वश्यक नहीं है । 
मेवा की है । 

मत्रालय - सदस्य 
( 11 ) ऊपर ( 1 ) के न हो 3 कार्मिक निदेशक प्रमुख 

मकने पर ऐसे कार्यालय इजीनियर बिग्रेड 
प्रधीक्षक श्रेणी 1 , 

- सदस्य 
जिन्होंने कार्यालय अधी 

क्षक श्रेणी 1 मोर कार्या 
- - - - - -- - - - - - - - - - 
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10 


l 


122 


13 


74 


लय अधीक्षक श्रेणी- 2 
की श्रेणियों में मिलाकर 
8 वर्ष नियमित सेवा 
की है । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे 

अधिकारियों में से , 


( क ) ( i ) जो सदा पव 

धारण किए हुए है ; या 


( ii ) जिन्होंने 550- 900 रु० 

के या समतुल्य वेतनमान 
बाले पदों पर 3 वर्ष 
सेवा की है । पौर 


( iii ) जिन्होंने 42 5- 700/ 800 

. के या समतुल्य वेतन 
मान वाले पदों पर 8 
वर्ष सेवा की है ; और 


( ख ) जिन्हें प्रशासन , स्थापन 

पौर लेखा कार्य का 

अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 3 वर्ष 
मे अधिक नहीं होगी ) 


[सं० 38011/ 1/ई / आई०पी० ] 
एम० सी० जुनेजा , अवर सचिव 


Now Delhi, the 21st August, 1982 


S . R . O . 216 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Administrative Officer Grado II 
in College of Military Engineering, Punc in the Military 
Engineer Service under the Ministry of Defence , namely : - - 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 
be called the College of Military Engineering (Administrativa 
Officer Grade II ) Recruitment Rules, 1982 . 


4 . Disqualification. -- No Person, n 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 
( b ) who , having a spouse living , bas entered into or 

contracted a marriage with any person, 
shall be eligible for appointment to any of the said posta : 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to tho marriage 
and there are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule . 

5 . Power to relex. - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing, and in con 
sultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
of category of persons. 

6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations , 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes , the Scheduled Tribes and other special cate 
gorics of persons in accordance with the orders issues to the 
Central Government from time to time in this regard . 


( 2 ) Thoy shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2. Number, classification and scale of pay. -- The 
number of the said post , classification and the scale of pay 
attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the Schedule annexed to these rules . 

3. Method of recruitment , age limit and other qualifica 
tions. The method of recruitment to the said post, 
Jimit. qualifications and other matters connected therewlth , 
shall be specificd in columns 5 to 14 of the sald Schedule . 
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Name of Post 


No . of Classification 
post 


Scale of 
pay 


SCHEDULE 
Whether Age limit for 
Selection direct recruits 

Post or 
non 
selection 


post 


Whether Educational and other qual 

benefit of fications required for direct 
added recruits 
years of 
Service 

admissible 
under rule 30 

of the 

CCS 
( Pensions) 
Rules , 1972 


2 


3 


4 


5 


Administrative 
Officer Grade - I 


Not applicable 


Not applicable 


Not 
applicable 


1 * General Rs . 650 -30- Selection 
( 1982 ) Central 740 - 35 -880 
* Subject Service EB - 40 - 960 
to vaſia - Group B 
tion Gazetted 
dopeni . Mi nisterial) 
dent on 
work 
load 


Whether ago and Period of Method of rectt , whether In case ofrect1, hy prcmotion / If a DPC exists , what is Circumsii nces 
e luzational quall - probation , by direct rectt , or by pro - deputation transfer , grades its composition 

in which UPSC . 
fications prescri - if any motion or by deputation from which promotion /dcpu 

is to be 
bei for direct ro transfer & percentage tation / transfer to be made 

consulted in 
cruits will apply of the vacancies to be fil . 

making rectt . 
in the case of pro 

1d by various methods 
motecs 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By promotion failing 

which by transfer on 
deputation , 


Promotion : 

Group B DPC 
( 1 ) Office Superintendent 1. Joint Secretary ( P & W ) Consultation 
Grade I in the CME with Chairman 

with the Com 
3 years regular service in 2 . Deputy Secretary ( E ), mission not 
the grade . 

M / o Defence 

necessary while 
( ii) Failing (i) above, Office Member 

making selection 
Superintendent Grade 1 3 . Director of Personnel, for appointment 
with 8 years combined Personnel, Engineer to this post . 
regular service in the in - Chief s Branch 
grades of Office Superin 

- Member 
dont Gde I and Office 

Superintendent Gde II . 
Transfer on deputation ; 
Officers under the Central 

Govt : 
(a ) (i) holding analogous 

posts ; or 
( il) with 3 years service 

in the pogts in the 
scale of Rs. 550 - 900 

or equivalent; or 
(ii) with 8 yrs service in 

the posts in the scale 
of Rs. 425 - 700 /800 ; 

or oquivalent ; and 
(b ) having experience in ad 

ministration , establish 
ment and accounts mat 

ters , 
( Period of deputation shall 
not exceed 3 years ). 

[No. 38011/1/ E /ID ] 
M .C . JUNBJA , Under Socy. 


- 
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नई दिल्ली , 21 अगम्त , 1982 


2 


का प्रा0217 - राष्ट्रपति , संविधान के अनुन्छेद 300 के परन्तकारा प्रदेस शक्तियों का प्रयोग करते हुए और रक्षा मन्त्रालय ( माममित्रकार ) 
भर्ती नियम , 1975 को प्राधान करने हए उन बातों के मिवार जिन्हें मे अघित्रमण मे पूर्व किया गया है या करने का लोप किया गया है रक्षा मन्त्रालय 
में मानचित्रकार ( संयुक्त प्रासूचमा संगठन ) के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करन के लिए निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् ---- 

1 . मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : --- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिम नाम रक्षा मन्त्रालय ( मानचित्रकार ) भर्ती निम, 1902 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की नारीद्र को प्रवृत्त होगे । 

2 पद संख्या , वर्गीकरण और वेदनमान . --- ७क्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान के होंगे गो इन नियमो से उगाबद्ध अनुमची 
के स्तम्भ 2 स + में विनिदिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , पाय सोभा और अन्य प्रहमाएं प्रादि : - - उक्त पद पर भर्ती की पनि, प्राय मीमा , आशाएं और गमे मंबधित अन्य बातें में होंगी 
जो पूॉमा अनुस्त्री के मम्भ 5 मे 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4 निरर्हताएं : भह व्यक्ति ---- 
( क ) जिभने ऐसे प्यक्ति रो जिमका पति या जिममी पनी जीवित है, विवाह मिया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते ए किसी व्यक्ति मे बिताह किया है 
उक्न पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 

पन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह मे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार पो लाग, स्त्रीय विधि के अधीन 
अनय है पोर मा करने के लिए अन्य ग्राधार है तो मह किमी व्यक्ति को हम निम ने प्रवर्तन मे छूट दे सकेगी । 

5 णिथिल करने की कि । - - जहां कन्द्रीय सरकार को यह राय है कि ऐमा करना प्रावश्यक था ममीचीन है वहां वह इसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेख तक कम तथा संघ भोक गेवा आयोग में परामर्श करके इन नियमों में किसी पबंध वो किसी वर्ग या प्रवर्ग के पितयों की वायाम् आदेश द्वारा 
शिथिल कर मकेगी । 

. यानि : ने नियमों की कोई भी बात में प्रारक्षण प्राय मीमा में Pट और अन्य न्यिायतों पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्र सरकार द्वारा 
इन सबंध में समय- समय पर निकाले गए प्राणों के अनुसार अनुसुचित जातियों , अनुसूचित जनजासियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यकिमो लिा उपबंध 
करमा अपेक्षित है । 

अन् सूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान चयन पद मीधे भर्ती किए जाने वाले सेवा में जो मीधे भर्तीकिए जान यानि लियो 
मच्या 

अथवा व्यक्मियों के लिए प्राय • गए वर्षों का के लिए भिक और अन्य प्रार्हसाए 
अचयन पर 

सीमा 

फायदा 
केन्द्रीय 
मिथिल 
मेवा ( पेंशन ) 
नियम 1977 

नियम 300 
के अधीन है 
पानाही 


- - - - - - 


- 10 


- - 


- 


- - - -- - ... - 


- - 


- - 


- - 


- 


647 


____ + - 


- 


मानचित्रकार 


नहो 


1100- 51- 
1600 10 


लाग मही 
होगा 


1 माधारण बेन्द्रीय 
( 1 9R ? ) सेवा ममूह " क " 
* कार्यभार राजपवित 
के प्राधार अलिपिकवर्गीय 
पर परि 
वर्तन किया 
जा सकता 


40 वर्ष से अधिक मही 
( मरवारी गेयकों के लिए 
६ वर्ष न शिथिल को 

जा सकती है । ) 
टिप्पण . पाय मीमा प्रव 

धारिक माने के लिए 
निर्णायक तारीस्तु प्रत्येक 
मामले में भारत में रहने 
वाले प्रथियों मे ( न 
में भिन्न जी अन्तमान 
और निकोबार द्वीप 
तथा लक्षद्वीप मे रस्ते 
है ) आवेदन पाप्त करते 
के लिए नियम की गई 
मिम नारीख होगी । 


पावश्यक 
(i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व - 

विद्यालय से भृगोन में 
कम ने कम द्वितीय श्रेणी 
मे मावोसर उपाधि या 

समतुल्य । 
( ii ) किमी भान्यमा प्राप्त संगठन 

संस्था में किसी उत्तरदायी 
हैभियत मे मानचित्रकला 
मर्वेक्षण मानचित्र यादि 

का 5 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण 
1 . अर्हमाए , अन्यथा मप्रतिम 

अभ्याथियो के मामले मे संघ 
लोक सेवा आयोग के विका 
नमार शिथिल की जा किती 
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1 


D 


-. - ... . - -- . - 


- .. -- - . 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


-- 


- - - 


अनुभव सवधी है । ( प्र 

ताए ) पिघलाक मेवा आयोग 
* नियमानुगार अनुसूचित 
जातियो अथवा अनुगूचित जम 
गया , अधियो गे 
मामले में 11 दण ( स शिथिल 
में जामती है । है , जब 

का चयन किस प्रम पर 
मष लाफ मना आयोग की 
यह य है कि इन के लिए 
प्राम। मिलयो को भरने 
के । लाशपक्षित अनुभव रखने 
घाले इन समुदायों के प्रत्यर्थी 
पर्याप्त मख्या में उपराध 

नही हो सकेंगे । 
वाछनीय 
( 1 ) सामयिक घटनामों का 

शान । 
( 2 ) मैनिया भूगोल ना मान । 

- -- - - - - - - - - - 


- - - ---- - 
सीधं भर्ती ( घाए जान पग्यिीक्षा की अवधि भती की पद्धनिभर्ती सीधं होगी प्रान्नति प्रतिनियुक्ति म्यादान•ण यदि विभागीय , प्राति भर्ती भगी में किन 
थाने व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो । या प्रोन्नति ताग या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणिया ममिति है सो को सरचना परिस्थितियों में सघ 
विहित प्रायु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा आयोग 
शैक्षिक महत्ताए प्रोन्नति पमियो द्वारा भर्ती किए जारी आन्तरण किया जाएगा 

मे परामर्श सिया 
की घशा मे लाग होगी वाली रिपियो की प्रतिमानता । 

जापा 
या नही 


10 


11 


12 


13 


लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


मीधी भर्सीधारा 


लाग नहीं होता 


पुष्टि पर विचार करने घेः मोधी भर्ती करने समय 
लिए समूह " क " विभा - सघ लोग सेया 

गीय प्रोन्नति ममिति . पायोग से परामर्थ 
1 संयुक्त सचिव ( ई . ) फरमा मावश्यक है 

- प्रध्यम । 
2 संयुक्त सचिव ( जी . ) 

- सदस्थ । 
टिप्पण . पृष्टि से सबधिर 

विभागीय प्रोप्रति समिति 
को कार्ययाहिया, संघ 
सो गेटा प्रायोग के 
अनुमादनार्थ मंजी जागी 
किन्तु , यदि संघ लोक 
मेवा प्रायोग इनया मनु 
मोदन नहा करता है ता , 
विभागीय प्राति 
समिति की बैठक मघ 
लोक गेया प्रायोग के 
अध्यक्ष या फिमी सदस्य 
की अध्यक्षता में फिर से 
होगी । 


[ फा०स० 8 ( 15 )/ 74/ 7 ( स्था 1/- मूह 1 ) ] 

सपी मारापण भेना, अपर सपिा 


. 
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Now Delhi, the 24th August, 1982 
S .R . O . 217 , In oxerciso of the powers conferred by the 
proviso lo article 309 of the Constitution and in supersession 
of the Ministry of Defence (Cartographer ) Recruitment Rules , 
1975 , except as respect things done or omitted to be done 
before such supersession , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the 
post of Cartographer (Joint Intelligence Organisation ) in tho 
Ministry of Defence, numely : 

1. Short title and commencement. - --( 1) These rules may 
be called the Ministy of Defenco ( Cartographer ) Recruit 
mcnt Rules, 1982 . 


4 . Disqualification . No person , - 
( a ) who has entered into of contracted a marriage with 

A person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, hay entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if salisfied 
that such inarriage is permissable under the polyonal JAW 
applicable to such person and the other party 10 tho 10arriage 
and that there are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule , 

5 . Power to relax . — Where the Central Governmcot is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
by order, for reasons to be recorded in writing , and in conşul 
tation with U . P . S . C ., relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons . 


41 , 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2 . Number , classification and scale of pay. The 
number of the said post , classification and the scale of pay 
attached theicho , shal ] he is specified in columns 2 to 4 of 
the Schedule annexed to these rules 


3 Method of recruitment , wge limit and other qualificationy 
elc . - The method of recruitment, age limt, qualification and 
other matters relating to the ssid post , shall be as specified 
in columns 5 to 13 of the said Schedulo . 


6 . Saving . – Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 

Provided for the Scheduled Custs , the Scheduled Trihes 
and other spocial categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time 
in this regard . 


SCHEDULE 


Name of Post 


No . of 
posts 


Classifica - 

tion 


Scalc of 

pay 


Age limit for 
direct recruits 


Whether 
Selection 
post or 
non - selec 
tion post 


Whether Educational and other qu . l 
benefit of Acations required for irect 
added recruits 
years of 
Service 
admissible 
under rule 
30 of the CCS 
(Pension ) 
Rules , 1972 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


6 ( a ) 


Cartographer 


No 


Rs. 1100 
50 -1600 . 


Not 
applicable . 


General 
( 1982 ) Centra ) 
* Subject Service 
to varia - Group A 
tion Gazetted 
depen - Non 
dent on Ministerial 
workload 


Not exceeding 40 
years ( relaxable upto 
5 ycars for Govern 
ment servants ). 
Note : — The crucial 
date for determining 
the age limit shall be 
the closing date for 
recoipt of applica 
tions from can 
dates in India (other 
than those in the 
Andaman and Nico 
bar Islands and 
Lakshadweep ). 


Essential; 
(i) At least Second Class 

Master s Degrçcin Gcog 
caphy from a recognised 

University or equivalent . 
(ii) 5 years experience in a 

responsible capacity in 
Cartography , surveying , 
mapping etc . at a recrig 
nised Organiyation 

Tostitution , 
Noto 1 : Qualifications to 

relaxable at the discretion 
of the U . P . S . C . in case of 
candidates otherwise woll 

qualified . 
Note 2 : The qulification (s ) 

regarding experience arelis 
relaxable at the discretion 
of the U . P. S . C . in the case 
of candidates belonging to 
Scheduled Castes and 
S ;heduled Tribcs is at 
any stage of selection , the 
U . P . S . C . is of the opinion 
that sufficient number of 
candidates from these com 
munities possessing the re 
quisito expeience pre not 
Tikely to bo available to 
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- 


- - - - 


-- 


- -- - 


- 


- 


- 


- - 


fill up the vacancies rescr 

ved for them. 
Desirable : 
(i ) Knowledge of current 

affairs . 
(ii ) Knowledge of military 

geography . 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


Whether age and Period of Method of rectt , whether Incase ofrectt . by promotion / If a DPC exits , what is Circumstances 
lucational quali- probation , by direct rectt . or by pro - deputation /transfer, gracias its composiucn 

in which U . P 
fications pr :scri - if any motion or by deputation/ from which promotion/ depu 

S . C . is to be 
bed for direct rec transfer and percentage tation /transfer to be made 

consulted in 
ruits will apply of the vacancies to be fil- . 

making rectt . 
in the casc of pro 

lcd by various inothods 
motces 

- -- - - 
11 

12 

13 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


10 


Group A D . P. C . 
Not ipplicable 2 years by direct recruitment Noi applicable 

(for considering confir - Consultation 
mation) 

with the Union 
(1 ) Joint Secretary ( E).. - Public Service 
Chairman 

Commission 
( ii ) Joint Secretary ( G ) necessary while 
- Member 

making direct 
Note : - The Proceeding recruitment 
of the DPC relating to 
confirmation shall be 
sent to the Commission 
for approval . If , how 
ever , these are not 
approved by the Com 

mission , a fresh meet 
ing of the DPC to be 
presided over by the 
Chairman or a Mem 
ber of the UPSC shall 
be held . 
[ File No . F. 8 (15 )/74/ DIEst. I( Gp. I] 

L . N . MEHTA Under Sec 
नई दिल्ली , 26 अगस्त , 1981 

नई दिल्ल , 26 अगस्त, 1982 
का०नि०आ . 218. - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 

का०नि०आ० 219. - राष्ट्रपति , मंविधान के प्रमुच्छेद 309 के परम्तुक 
की धारा 15 की उपधारा ( 1 ) फे परन्तुक मारा प्रयत्त शक्तियों का द्वारा प्रवप्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, रक्षा अनुसंधान और विकास 
प्रयोग करते हुए केन्द्र य सरकार, ग्रह समाधान हो जाने पर कि प्रणाम संगठन समूह ग पराजपत्रित ( तकनीक , वैज्ञानिक और अन्य प्रलिपिक 
निक कठिनाई से बचने के लिए यह प्रावश्यक है, एतद्धारा कमोली छावनी वर्गीय ) पद भर्ती नियम , 1968 का पोर संशोधन करने के लिए निम्न 
मोई से सभी निर्वाचित सदस्यो को पदावधि 7 मार्च, 1983 सक या लिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् .---- 
उनके पद उत्तराधिकारी के , शासक य राजपव में , निर्वाचन अधिसूचना 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा अनुसंधान और विकाम 
को हार ख तक , इनमें जो भी पहले हो , बढ़ाता है । 

सगठन , समूह ग अगमपतित ( तकनीकी , वैज्ञानिक पौर अन्य प्रलिपिक 
[ फाइल स० 29 38 से एल एण्ड मी 0- 6 6/ 56 5 0सी0/ मयू०एण्ड ० ] वर्गीय ) पद भर्ती ( सशोधन ) नियम , 1982 है । 
प ०एम० फना उल्ला, अवर सचिव 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होगे । 

2. रक्षा अनुसंधान और विकास संगठन ममूह ग अराजपत्रिन ( मक 
New Delhi, the 26th August , 1982 

नोकी , वैज्ञानिक और अन्य प्रलिपिकवर्गीय ) पद भर्ती मियम , 1968 को 
S. R . O . 218. --In exercise of the powers conferred by the 

अनुसूची में,- - 
pioviso to sub - section ( 1 ) of section 15 of the Cantonments 
Act , 1924 ( 2 of 1924) , the Central Government being satis 

( 1 ) क्रम संखपाक 2 के मामने कनिष्ठ वैज्ञानिक महायक , श्रणी 1 
fied that it is necessary in order to avoid administrative diffi 

के पद से संबधित स्तम्भ 12 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान 
culiy hereby extends the term of office of all the elected 
members of Kasauli Cantonment Board up to 7th March , 

पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी ...... 
1983 , or the date of notification of elections of their succes 

" ए से कनिष्ठ वैज्ञानिक सहायक , श्रेणी 11 प्रयोगशाला सहायक 
sory in office in the oilicial Gazette , whichever is earlier . 
{ File No. 29 / 38 / C| L & C ]66/5650- C | D ( Q & C )] 

और ज्येष्ठ कंप्यूटर , जिन्होंने उम श्रेणी में तीन वर्ष नियमित 
P . S . FATEHALLAH , Under Secy. 

सेवा को है । 
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- - - - - - - - -- - 

- - -- - - - - - - 
( 2 ) क्रम संख्यांक 6 के मामने चामिन श्रेणी 1 के पद से संबंधित 

1 . ( 1 ) These jules may be called the Defence Rescarch 

nisation, Group C , Non . 
( 1 ) स्तम्भ 12 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर. निम्नलिखित 

Gazetted , ( Technical , Scientific and other Non 

Ministerial ) post Recruitment ( Amendment ) Rules , 
प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् :-. 

1982 . 
" ऐसे चार्जमन श्रेण II , जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष निय 
मित सेव, की है और 425 700 रु० के वेतनमान में ऐसे 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
मूक्ष्मकर्म मकनिक (जिनके अन्तर्गत में भी है जो 11 दिसम्बर , 

publication in the Official Gazelle , 
1972 को मूधमकम मैकनिक थे ) जिन्होंने उस श्रेणी में सं न 

2 . In the Schedule to the Defence Research and Develop 
वर्ष नियमित सेवा की है । 

ment Organisation, Group C , Non - Gazetted ( Technical , 

Scientific and other Non -Ministerial) posts Recruitment Rules , 
( 2 ) स्तम्भ 13 में विद्यमान प्रवि-िट के स्थान पर निम्नलिखिन 

1968 , 
प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् - - 

(i ) against serial number 2 , relating to the post of Junior 

Scientific Assistant , Grade 1, in column 12 , for 
( क ) अध्यक्ष - स्थापन निदेशक : जो घिमागीय प्रोन्नति ममिति 1 

the existing entry , the following entry shall be subs 

tituted , namely : --- 
___ को धारण किए हुए है । 

"Junior Scientific Assistant , Grade II / Laboratory 
( ख ) भाग लेने वाले स्थापनों/ एकको से यदि उन्हं ममह में माम्न 

Assistant and Senior Computer with three years 
लित किया गया हो तो प्रत्येक में एक नाम निदेशिनि , पो 

regular service in the grade " , 
वैज्ञानिक ष की पंक्ति मे नीचे का न हो या समतुल्य पंक्ति 

(2 ) against serial number 6 relating 10 the post of 
क . सेव , अधिक से हो । 

Chargeman Grade 1, — 

( i) in column 12, for the existing entry , the following 
अथवा 

entry shall be substituted , namely : -- 
माथी अन्मधान पोर विकास प्रपोगाला से निदेशक या ऐसा 

" Chargcman Grade II with threo years regular service 
नामनिर्देशिन , जो विज्ञानिक ख से नीचे के म्मर का नही 

in the grade and Precision Mechanics in the scale 
हो और एकल प्रयोगशाला माह के लिए विभागीय प्रोन्नति 

of Rs. 425 - -- 700 ( including those who were Pre 

cision Mechanics on 31st December , 1972 Charge 
ममिति को धारण करने वाला स्थापन का उपनिर्देशक । 

man Grade il ) with three years regular service in 

the grado " . 
( ग ) सबम्य : अनुसंधान और विकास मघालयो (किम निदेशालय ) 

( ii ) in column 13 , for the existing entry , the following 
से एक अधिकारी, जो विभागीय प्रोन्ननि ममिति को धारण 

entry shall be substituted , namely - 
करने वाले, स्थापन का निपक्षण करने वाले तकनी को निदेशक 

(a ) Chairman : Director of the Establishment hold 
द्वारा नाम निर्देशित किया गया है । 

ing the Departmental Promotion Committee- II . 

(b ) One nomince each of the rank not below that 
( घ ) मदम्य : मुख्य प्रणामनिक अधिकारी ज्येष्ठ प्रशासनिक अधिकारी 

of Scientist D or Service Officer of equivalent 
श्रेणी I ज्येष्ठ प्रगामनिक अधिकारी श्रेग II प्रशासनिक अधि 

rank from the participating Fstablishment / 

Unit if included in the group . 
कारी को विभागीय प्रोन्नति समिति को धारण करने वाले 
स्थापन का हो । 

OR 
- - - - --. - - - - - - - - - - - - - 

Director or nominee not below Scientist B 

level from sister Research and Development 
टिप्पण , : रक्षा अनुसंधान और यिकास मंठ मह ग अराजमन्निन ( तक 

Laboratory and Deputy Director of Establish 
नको, वंशानिक मोर अन्य प्रलिपिकवर्गीय ) पद भर्ती नियम , 

ment holding the Departmental Promotion 

Committee for single Laboratory Group . 
1968 अधिसूचना सं० म ०नि०म० 213 1 रीख 266- 68 

( c ) Member : One officer from Research and Deve 
प्रार, प्रकाशित किए गए थे और ( 1 ) क , ०नि० . ० 256 

lopment Headquarters (any Dicctorate ) nomi 
तारीख 17- 8 74 ( 2 ) क . ०नि०मा०म० 180 रीम्स 

nated by the Technical Director controlling the 

Fstablishment holding the Departmental Pro 
"16- 11- 74 ( 2 ) फा०नि०मा० 120 भारीख 28- 3- 75 ( 4 ) 

motion Committee . 
कानि०मा० 211 तारोम्ब 14- 6- 75 ( 5 ) का०नि० प्रा० 

( d ) Member : Chief Administrative Oflicer / Senior 
261 नारीख 2 - 8- 75 ( 6 ) का०नि०मा० सं० १ . 0 तारीख 

Administrative Officei Grade I /Senior Adminis 
29-5 - 76 ( 7 ) ‘ का०नि०मा० मं० 101 नार ख 21- 4- 7 

trative Officer Grade IT /Administraíive Officer 

of the Establishment holding the Departmental 
मा०नि०प्र०सं० : 56 तारीख 15- 12- 79 ( ७ ) का०नि०या० 

Promotion Commitice . 
सं० 88 तारीख 21 -3- 81 पोर ( 10 ) का०नि०प्रा०सं० 

Note . - The Defence Research and Development Organisa 
246 सारख 14- 8- 81 द्वारा संशोधिम किए गए हैं । 

tion , Group C Non -Gazetted ( Technical, Scientific 

and other Non- Ministerial ) posts Recruitment Rules , 
[म० 87661/एम में सकo/ का ० प्रारी -2 1 ( मी ) ] 

1968, published with notification No. S . R . O . No. 
टी०म० मागर , अवर सचिव 

213 , dated 26 - 6 - 68 have been further amended by 
( 1 ) S . RO. No, 256 , dated 17- 8 - 74 ( 2 ) S . R . O . No. 
380, dated 16 - 11- 74, ( 3 ) S . R . O . No. 120 , dated 

29- 3 - 75 ( 4 ) S . R . O . No. 211, 14- 6 - 75 ( 5 ) S . R . O . No . 
New Delhi, the 26th August , 1982 

261 , dated 2 - 8 - 75 ( 6 ) S . R . O , No. 130, dated 29- 5 - 76 
( 7 ) S . R . O . No 101 , dated 21 - 4 - 79, ( 8 ) S . R . O . No. 

356, dated 15 - 12 - 79 ( 9 ) S . R . O . 
S. R . O . 219 . -- In exercise of the powers conferned by the 

No . 88 . dated 

21 - 3 - 81 and ( 10) S . R O . No. 246 , datcal 19 - 8 - 81 , 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Defence Research and Development Organisation , Group C 

[ No. 87661 / SC / Tech / Pers / RD - 21(c ) 
Non- Gazetted, ( Technical, Scientific and other Non- Ministe 

T . C . SANGAR , Under Secy. 
rial ) posts Recruitment Rules, 1968 , namely : 


2 
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नई दिल्ली , 2 ( गम्म , 1982 
का आ० 220 : - राष्ट्रपनि मविधान के प्रम छेद ॥ 9 परन्तु जाग प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए प्रौ२ राष्ट्रीय रक्षा अकादमी ( मर्ग 1 
मौर वर्ग • पद ) भर्ती नियम , 11 , 8 वो जहाँ सक कि वे स्थापन प्राधिकारी पद से सम्बन्धित है उन बातो के मियाय प्रधिक्रान करते हुए जिन्हे ऐने 
यधिश्मण के पूर्व किया गया है या करने का [ किया गया है राष्ट्रीय रक्षा मादमी ने स्थापन अधिकारी ने पद पर भर्ती की पशि का विनियमन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् 

1 मभिप्स नाम और प्रागभ -- - 1 ) इन नियमा का मक्षित नाम राष्ट्रीय रक्षा कादमी ( लापन प्रधिकारी ) भर्ती नियम , 19९१ है । 

( 2 ) गजपत्र में प्रकाशन को नारीख को प्रवन होगे । 
2 पद- सम्या वर्गीकरण, वेतनमान - --- पद की सध्या का वर्गीरण और उमना वेतनमान ये होगे जा उन मनुस्यो । स्नाश 2 से 4 में विनिविष्ट है । 

3 भर्ती की पति, गा -मीमा और अन्य अर्हताए ---उन पद पर भर्ती की पति, आयु सीमा, और उनमे सतिन अन्य बाते वे होगी जो पूर्वोक्त अनुसूची 
क स्तम्में 5 से 14 मे यिनिविष्ट है । 

निरहगाए वह व्यक्ति - 
( क ) जिमने से व्यक्ति पे, जिममा पनि या जिमको पत्नी जीवित है , विवाह किया है , या 

( ख ) जिमन मापन नि । पन्नी में जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विाह किया है , 
उक पद पर नियक्ति का पात्र नही होगा , 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह माधान हो जाता है कि ऐसा विवाह मे व्यक्ति प्रौर विवाह ये माय पक्षमार को लाग न्वीय विधि के अधीन 
प्रनय है और मा करने में नि । अन्य आधार है तो वह किमी यक्ति का हम नियम में प्रवर्तन से छट के मकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्ति — जा केन्द्री । सरकार की गह सच है कि ऐसा करने प्रावश्यक या ममीनी है, वहां पर रमो लिए जो चारण है उन्हें 
नेम्वधनु परो तया संघ लोक सेवा प्रायोग में समर्ण करो इन नियमों के किमी उपबन्ध को किसी बर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की यायत, प्रादेश डाग शिथिल 
कर मफेगी । 

6 ज्यापति इन नियमो की कोई भी बात से प्रारमणो, माय मीमा में छट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय मरकार द्वारा 
इम मब मे ममप ममय प . निकाले गए पादेशो के अनुसार प्रनुचित जानियो, अनुभूचित जनजातियो पोर अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उपबन्ध 
करना अरेवित है । 


अनुसनो 


- 


-- 


- - 


- - 


- 


- - 


पक्षका नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
समा 


चयन पद 

अथवा 
अचयन पक्ष 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले 
व्यक्तियो के लिए कि प्रार 

अश्य महंताए 


सीधे भर्ती किए जाने वाले सेवा मे 
व्यक्तियो के लिए प्राय -सीमा जोर गाए 

वर्षों का 
फायदा 
केद्रीय 
सिविल सेवा 
( पेशन ) 
नियम 
1972 
नियम 30 के 
नवीम अनु 
षेय है 


या नहीं । 


4 


5 


7 


-- - -- .. .- 


- - 


-- - 


- 


- 


- 


-- 


- - 


- 


चयन 


नही 


स्थापन 
अधिकारी 


रक्षा सेवा मे 650- 30- 710 
मिविलियन समूह 35 - 810-दरो 
रस गजात्रिम 35- 0५१)- 11) 

100- 

10 - 10 
120() 0 


.. . वर्ष मे शधिक नहीं 
( सरकारी मेवको के लिए 
5 वर्ष तक शिथिल की जा 

सकती है ) 
दिगण 
गायुमीमा प्रवधाग्नि करन 

के लिएनिर्णायक तारीख 
भारत में रहने वाले अन्न 
थियो मे ( नम भिन्न जो 
अन्डमान और निक बार 
वीप तया लभद्रोप में 
रहते है ) प्रायन प्राप्ति 
कर के लिए नियत की 
गई अन्तिम नारीख होगी । 


यावश्यक 
( 1 ) पिपी भान्मा प्राप्त विश्व 

विद्यालय से उपाघिना 

ममतुल्य 
( 2 ) किसी सरकारी कार्यालय 

या लोक निकाय या किसी 
ममातिप्राप्त माणिज्यिक सग 
ठन में पर्यवेक्षी हैसियत मे 
प्रशासन लेखा और स्थापन 
कार्य का १ वर्ष का अनुभव । 


टिप्पण । 


प्रहताए अन्यथा मुहित प्रम 
थियो का धमा से सघ लोक 
में आयोग क निर्धकानमार 
शिथिल की जा सकती है । 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 
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टिपण अनुभव सबधी अईक्षा 

( अर्हताए ) मष लोक सेवा 
प्रायोग के विथकान मार 
अनु सचित जातियो और अनु 
समित जनजातियो के प्रय 
थियो के मामले में समयमा 
मे शिथिल फी मा मरती है 
( है ) जबकि वर्ष जे. 
किसी प्रभम पर सघ लोष 
सेवा आयोग की यह राय 
है कि इनके लिए प्रारक्षित 
रिक्तियों को भरने के लिए 
अपेक्षित अनभव रखने वाले 
इन ममुदायो के अभ्यर्थी 
पर्याप्त समया में उपलब्ध 

नही हो मगे । 
F1नी५ 
सरकारी नियमो और विनिमो 

गशाम । 


- - -- - - -- - - - 


- 


- 


- 


सीध भी किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती संचि होगी प्रोत/ प्रतिनियुक्तिस्थानान्तरण याद विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने गे किन 
साले व्यक्तियो के प्रवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा मे थे श्रेणियां मामान है लो उमषी सरचना परिमिथातयो मे मघ 
लिए विहित आयु हो हो । म्थानातारण द्वारा भर्तीकिए जाने जिनगे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / ग्था 

लोक गेया प्रायोग से 
मौर शैक्षिक अहंसाए यामी रिक्तियो की प्रतिशतका नातरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा । 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होंगी या नहीं 


11 


12 


14 


10 
- - - - - 
2 वर्ष 


- 


- - - 


। 


प्रोन्नति द्वारा जिम के हो मकने 
पर सीधी भर्ती द्वारा 


13 
- - 
प्रोग्राम 

समूह "स्त्र विभागीय सीधी भर्ती करने ममय 
( 1 ) मे कार्यालय अधीक्षक प्रोन्नति समिति 

पोर इन नियमो के 
श्रेणी - 1 जिन्होने उम श्रेणी में ( 1 ) सय न मांचष ( मा उपबन्धो को सगो 

3 वर्ष नियमित मेवा की है , धारण ) - - अध्यक्ष धित /शिथिल करते 
( 2 ) उपर्युक ( 1 ) के न हो ( 2 ) मुख्य प्रणामनिक समय सघ लोक 
मकने पर ऐसे कार्यालय अभी - अधिकारी - - मदस्य , सेवा अायोग से 
क्षक श्रेणी - 1 जिन्होंने कार्यालय ( 3 ) उपनिदेशक सैनिक परामर्श करना 
अधीक्षक श्रेणी - 1 और कार्या प्रशिक्षण ( ख ) — सदस्य । आवश्यक है । 
लय अधीक्षक श्रेणी में कुल टिपण 
मिलाकर ४ वर्ष नियामन पुष्टि मे सबधित विभागीय 
सेवा की है । 

प्रोन्ननि ममिति की कार्य 
वाहिया संघ लोक 
सेवा आयोग के अनु 
मादनार्थ भेजी जाएगी । 
किन्तु , यदि आयोग उमफा 
अनुमोदन नहीं करता है 
तो विभागीय प्रोन्नप्ति 
ममिभि की बैठक , संघ लोक 
सेवा आयोग के अध्यक्ष या 
किमी सदस्य की प्रध्धशता 
में फिर से होगी । 


__ - 


- 


- 
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New Delhi, the 26th August , 1982 

4 . Disqualification . — No person , 
S . R . O . 220 . — In exercise of the powers conferred by the 

(11 ) who has entered into ou contracted a marriage with 
proviso to Article 309 of the Constitution , and in persession 

a person having a spousc living , or 
of the National Defence Academy ( Class I and Class II 
posis ) Recruitment Rules , 1968 in so far as they relute to the 

(b ) who, having a spouse living , høs entered into or 
post of Establishment Officer, except things done or oinitted 

contracted a marriage with any person , 
to be done before such supersession , the President Jereby 

shall be eligible for appointment to the said post : 
makes the following rules regulating the mcthod of recruit 
ment to the post of Establishment Officer in the National 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
Defence Academy, namely : 

that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage 
1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rule : may 

and that there are other grounds for yo doing, exempt any 
be called the National Defence Academy ( Establishment 

person 11om the opcration of this ruile . 
Officer ) Recruitment Rules, 1982 . 

5 . Power to rclay .- - When thc Central Government is of 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 

the opinion that it is necessary or expcdicnt so to do , il may , 
cation in the Official Gazette. 

by order, for leasons to be recorded in writing, and in con 

qultation with the Union Public Service Commission , relax 
2 . Number of post , classification and scale of pay . — The any of the provisions of these rules with respect to any class 
number of post, its classification and the scale of pay attach 

01 category of persons . 
ed thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the 

6 . Saving, — Nothing in these rules shall afect reservations, 
said Schedule. 

relaxation of upper age limit and other concessions required 
3 . Method of recruitment, age limit and other qualifica 

to be provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Triheg 
tions . — The method of recruitment to the said post, age limit or other special categories of persons in accordance with the 
and other matters relating thereto shall be 99 pecified in 

orders issued by thc Central Government from tiine to time 
columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 

in this regard . 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


SCHEDULE 
Framing of recruitment rules for the post of Establishment Ofice , National Deferce Academy, Khadakwasla 

- - - - 
NameofPost No. of classifica - Scale of Whither Age limit for whether Educatioral and other quali 
posts tion 

pay 

Selection direct rercuits benefit of fications required for direct 
post or 

added recruits 
non -Selec 

years of 
tion post 

servicc 
adinissible 
under rule 
30 of CCS 
( Pension ) 
Rulcs , 1972 


1+ 


6 


7 


8 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - -- - 


- 


Establishment 
Officer 


Civilian 
in Defence 
Services 
Group B 
Gazetted 


Rs. 651 - 30 - Selection 
740 - 35 -810 
EB - 35 - 88C 
49 - 1000 -EB 
40 - 1 200 . 


Not excecding 30 No 
years . (Relaxed up 
to 5 years for Govl. 
sirvants). 
Note : - Thy crucial 
date for determining 
the age limit shall be 
the closing date for 
rcccipt of applica 
tions from candi 
dates in India ( other 
than those in Anda . 
man and Nicobar 
Islands and Laksha 
dweep ) . 


Essential; 
(i) Degree of a recognised 

University or equivalent, 
( ii ) 3 yeis experignce of 

administrative , accounts 
and extablishment work 
in a Supervisory capacity 
in a Government Office 
or a Public Body or a 
Commurcial Organisa 

tion of repute , 
Note 1 : Qualificacions are 

relaxable at the discretion 
of the Union Public Ser 
vice Commission in case of 
candidates otherwise well 

qualified . 
Nits ? : T2: quifii tions 
riguing corrience is/are 
relaxable at the discretion 
of the Union Public Service 
Commission in the casc of 
candidates belonging to 
Scheduled Castes and 
Schedul:a Tribas if, ut any 
stage of selection , tre 
UPSC is of the opinion 
that suficient number of 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- -- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


-- - - 


- - - - -.. 


candidates from these com 
munities possessing the re 
quisite ex . iurce Bre not 
likely to be available to 
ill up th . Vunis ro 
serval for thsm, 
Desirable : 
Knowledge of Government 

rul -s and iogulations. 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


-- - - - - 


- 


- 


- - - - - 


- - - - 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- - 


-- 


-- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


I 


whether are and Period of Method of rer .ruitment In casc of recruitment by p : 0 - If a De Datimsital P. o - Circumstances 
lit1012 ) 

pobition , writher by aiect rocruit - motion /reputation / tian for, motion Committec exiiti, in waica Union 
qurliſcations 

if any 

if any mint or by promotion or grade, fiom which promo - wiat 13 its composition Public Service 
pre cribed for byd putation / iran fer ion /deputation or tr . nsfer to 

Commission is 
direct recruits will and percentage of the to be maac 

10 ht consulted 
apply in the case Vicincies to b : illed by 

in making rec 
of promotes various in thods 

ruitment. 

- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
10 11 

12 

13 

14 
- - - - - - - - - - - -- - - -- - - - - -- - - - - -- - - -- - - - - - - - - - - -.- -. 
2 yell 

By promoti in failing Promotion : 
No 

G :oup B Dopartmental 
wuzic by dinne (i) Ofice Superi endent Promotion Coinmittce Consultation 
riitnient, 

Grade I with 3 yasr:- (i , loint Secretary with Union 

gular service in thic grade: (General) - Çtairman Public Service 
( ii ) failing (i) above , Office ( ii ) Chief Administrative Commission 

Superintendent Grade 1 Cfficer - Membe necesary vhile 
with 8 years combined ( iii ) Deputy Lirector of making orrect 
regular Survice in the Military Tiaining recruitm .ntan 1 
grades of Offi : Super - ( B) - M.Smber whil : am n tini 
intendent Grady I and Noto : - The prccecdings Telaxing any of 
Ofte Superintendent of the DPC relating to the provisions 
Gradc 1 [ . 

confirmat on shall be of those rulis 
sent to the Commis 
sion for approval, il , 
Fow .ver, these are n01 
app. o .c by the Com 
mission a fresh meeting 
of thc DP 10 hc près 
sided over by the 

Chairman or a Mem 
ber of th : UPSC sha ]] 

b . hd. 
--- - - - -- - - - - - - -- - -- -- - 

[ F. N . A/ 46086 / MT 7 ] 


नईदिल , 17 अगस्त, 1982 
का०मि आ० 22 1 - - राष्ट्रपति मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारत य घायुमेन। ( सिविलियन 
र जपनिन ) प्राफिमर ( उपस्कर ) श्रेण 1 ) भर्ती नियम , 1979 का प्रार 
मशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने हैं , अर्थात् - - 

1 ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम भारत में वायमेना ( मिथि 
लियन राजपत्रिन प्राफिमर ( उपस्कर ) श्रेणी 1 भर्ती ( मशोधन ) नियम 
1982 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की मार न को प्रवृत्त होंगे । 

2 भारतीय वायमेना ( मिबिनयन राजपत्रित प्राफिमर ( उपस्कर ) 
श्रेणी 1 ) भर्ती नियम , 1979 को अनसूची मे, म्नम्भ 12 में , विद्यमान 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टिया रस्त्री जाएगी , अर्थात् :--- 
"1 . प्रोन्नति पर विचार करने के लिए ममूह " क विभाग य प्रोन्ननि 

ममिति . 


इममें निम्नलिखिन होंगे - - 
। अध्यक्ष मदम्य , संघ लाक सेवा प्रायोग - प्रध्यक्ष । 
: संयुक्त मचिव , रक्षा मंत्रालय - - सदस्य 
. . कामिक निदेशक ( वायुस निक ) या निदेशक कामिक सेवा - - सदस्य 

२. ( पुष्टि पर विचार करने के निर ) मन्ह " क " विभागिय प्रोन्नति 
ममिति 

इममें निम्नलिखित होगे - - 
1. संयुक्त सचिव , रक्षा मंत्रालय - - अध्यक्ष । 
.. कार्मिक निदेशक ( वायु मनिक ) या निदेशक , कार्मिक सेवा - - सदस्य । 
टिप्पणः - - पुष्टि से मबधित विभागीय प्रोजन मामति को कार्य 
वाहिया , संघ लोक मेवा प्रायोग के अनुमोदनार्य भेजो जाऐगः । किन्तु , 
यदि मघ लोक मेवा प्रायोग इनका अनुमोवन नही करता है नो , विभागीय 
प्रोमनि समिति के बैठक Tघ लोक सेवा प्रायोग के अध्यक्ष या किम 
सदस्य के अध्यक्षता में फिर से होगी । 
[ फाइल म० एयर एच क्य०/ 231349/ - 23/ पी मी १ ( मो . )] 

एममी0 जुनेजा, अवर सचिव 
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( 1 ) Chairman /Member, Union Public Service Com 
mission 

Chairman 
TIPY 

(2 ) Joint Secretary, Ministry of Defence - Member 
(3 ) Director of Personnel (Airmen ) /or Director of 

- 

Personnel Services 
New Delhi, the 27th August , 1982 

Member 

2. Group A Departmental Promotion Committee : 
S . R . O . 221. - In exercise of the powers confcired by the 

( For considering conlilnation ) 
proviso of the article 309 of the Constitution , the President 
hereby nakes the following rules further to amend the Indian consisting of 
Air Force (Civilian Gazetted Officer (Equipment ) Grade 1) 
Recruitment Rules , 1979 , namely : - - 

( 1) Joint Secietary Ministry of Defence - Chairman 

(2 ) Director of Personnel (Airmen ) or Director of 
1. ( 1) These rules may be called the Indian Air Force 

Personnel Services 

- Member 
( Civiljan Gazetted Officer ( Equipment) Grade I) 
Recruitment ( Amendment) Rules , 1982 . 

Notc . — Thc Proceedings of the DPC relating 10 confirma 

tion shall be sent to the Union Public Service Com 

inission for approval. If, however , these are not 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

Approved by the Union Public Service Commission , 
publication in the Official Gazette , 

a fresh meeting of the DPC to bc piesided over by 
the Chairman or a Member of the Union Public 

Service Commission shall be held ." 
2 . In the Schedule to the Indian Air Force (Civilian Gazet 
ted Officer ( Equipment) Grade I) Recruitment Rules, 1979 , 

IF . No , Air HQ / 23049 / 323 |PC 3B ] 
in column 12 , for the existing cntries the following entries 

MC. JUNEJA , Under Secy . 
shall be substitued , namely — 

Note . - - This is the first amendment issued 10 S .R . O . 102 /79 
1 . Group A Departmental Promotion Commitee : 

relating 10 Recruitment Rules for the post of Civi 
(For considering promotion ) 

lian Gazetted Ollicer (Equipment) Grade 1. 
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